STATUT
GIMNAZJUM NR 3
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA
W ORZESZU - GARDAWICACH

Podstawa prawna: 1) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. nr 100, poz. 908); 2) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
(Dz. U. z 1997 Nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.); 3) Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o§wiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z p6zn. zm.); 4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843); 5) Na podstawie Rozporzadzenia MEN w sprawie ramowych
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Dzial 1

Nazwa szkoly

§1
Nazwa szkoty: Gimnazjum nr 3 im. Henryka Sienkiewicza.
Organ prowadzacy szkolg: Gmina o statusie miasta - Orzesze.
Organ  sprawujacy nadzér  pedagogiczny:  Slaskie  Kuratorium  Og$wiaty
w Katowicach - Delegatura w Rybniku.
Gimnazjum jest szkota publiczna. Czas trwania cyklu ksztalcenia - 3 lata.
Siedziba szkoty: 43-186 Orzesze — Gardawice ul. Uczniowska 1.
Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach uzywa si¢ pelnego

brzmienia nazwy.



Dzial 11

Cele i zadania szkoly

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa z uwzglgdnieniem programu

wychowawczego 1 programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb $rodowiska,

w szczegdlnoscei:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)
11)

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego,

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

zapewnia pobieranie nauki przez dzieci 1 mlodziez niepetnosprawna,
niedostosowana spolecznie i zagrozona niedostosowaniem spotecznym zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,
zapewnia opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi, przez umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztafcenia, form i programoéw nauczania oraz zajgcé
rewalidacyjnych,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty,

wspiera uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych,
pomoc w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad, mozliwos$¢ realizacji
indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki oraz odpowiednie
nagradzanie i promocjg ich osiagnigc,

organizuje naukg religii na zyczenie rodzicow,

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej,

wyréwnuje szanse edukacyjne,

wpaja uczniom wilasciwe wartosci moralne i kulturalne zachowania,

ksztaltuje w uczniach wilasciwe postawy: asertywne, proekologiczne, prozdrowotne,

tolerancji,



2.

12) ksztaltuje postawy §wiadomego udziatu w zyciu spolecznos$ci lokalnej, kraju, $wiata,
13) zapobiega pojawianiu si¢ i rozwojowi zjawisk patologicznych.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego i1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie, o ktorych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 1, w tym praktyczna nauk¢ zawodu, a w przypadku
szkot artystycznych — zajgcia edukacyjne artystyczne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jgzyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajgcia rewalidacyjne dla ucznidéw niepelnosprawnych;

4) zajgcia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.”,

la. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa takze zajgcia
edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2, zajgcia
edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3, oraz zajgcia
edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci
przerywania ciazy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.), organizowane w trybie okreslonym
w tych przepisach.

1b. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoly, za
zgoda organu prowadzacego szkolg¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.”,

2. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 i la zajecia edukacyjne.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 51 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

7) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw

klasyfikacyjnych. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane zgodnie z przepisami art. 441



iprzepisami wydanymi na podstawie art. 44zb, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych

artystycznych realizowanych w szkole artystycznej — zgodnie z przepisami wydanymi na

podstawie art. 44zq.

3. Szkola realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zasady

oceniania, klasyfikowania i1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw

1 sprawdzianow.

4. Sposob wykonywania zadan gimnazjum uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia,

zasady bezpieczenstwa oraz zasady ochrony i promocji zdrowia.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowiazkowych
sprawuje nauczyciel prowadzacy zajgcia,

opieke nad uczniami w czasie przerw migdzylekcyjnych sprawuje nauczyciel dyzurny
zgodnie z harmonogramem dyzur6w opracowanym na dany rok szkolny,

jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne uczniowie przebywaja
w czasie przerw migdzylekcyjnych na §wiezym powietrzu i tam uwzgledniono dyzur
nauczycielski,

opiek¢ nad uczniami podczas zaje¢ nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych —
od momentu rozpoczgcia zajg¢ do chwili ich zakonczenia 1 opuszczenia
przez ucznia szkoty sprawuje osoba prowadzaca zajgcia,

zwolnienie ucznia z zaje¢ moze nastapi¢ na osobista lub pisemna prosbeg rodzica
skierowana do wychowawcy (w przypadku nieobecno$ci wychowawcy
do dyrektora). W wyjatkowych wypadkach uwzglednia sig prosbg telefoniczna,
zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty

a) wyjazdy z okresleniem celu i terminu powinny by¢ uzgodnione z Dyrektorem
Szkoty,

b) w dniu poprzedzajacym wyjazd osoba odpowiedzialna sktada u dyrektora:
karte wycieczki z naniesionym numerem aktualnej polisy ubezpieczeniowe;j
oraz liste uczestnikow,

c) osoba organizujaca posiada kopie w/w dokumentdw oraz imienne zgody
rodzicoOw na udziat ucznia w wyjezdzie,

d) w celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujacymi



przepisami ustala si¢ nastgpujaca ilos¢ opiekunow:

- wycieczki po miescie - 1 opiekun na 30 oso6b
- wycieczki poza teren miasta - 1 opiekun na 15 oséb
- wycieczki turystyki kwalifikowane] - 1 opiekun na 10 oséb

) miejsce rozpoczegcia i zakonczenia wycieczki musi by¢ ustalone i musza o nim
by¢ poinformowani uczniowie i ich rodzice,
8) tygodniowy rozklad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ulozony jest zgodnie
z nastepujacymi zasadami:
a) zajgcia sa roztozone rOwnomiernie w poszczegolne dni tygodnia,
b) uwzgledniono ré6znorodnos¢ zaje¢ w danym dniu.
4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, w budynku i na
terenie szkoty umieszczono kamery monitoringu wizyjnego.
5. Szkofa, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu podejmuje jednocze$nie dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidlowego rozwoju, w szczeg6lnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

§3
1. W gimnazjum funkcjonuja nastgpujace zespoty:
1) zespdt nauczycieli prowadzacy zajecia w danym oddziale, do ktérego zadan nalezy
w szczegdlnoscei:
a) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu,
b) modyfikowanie programdéw nauczania w miarg potrzeb.
2) zespol wychowaweczy, ktorego zadaniem jest w szczego6lnosci:
a) omawianie problemow wychowawczo-opiekunczych,
b) tworzenie strategii dziatan wychowawczych,
c¢) dokonywania okresowej oceny sytuacji opiekunczo — wychowawecze;j.

3) zespoly przedmiotowe, ktore tworza nauczyciele tych samych przedmiotéw
lub grup przedmiotow (humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych, jezykow
obcych, kultury fizycznej), do ktorych zadan w szczego6lnosci nalezy:

a) tworzenie narzedzi badania wynikéw nauczania,

b) tworzenie programéw naprawczych z uwzglednieniem badania osiagnigé



uczniow oraz wynikow egzamindéw zewngtrznych,
c) organizowanie imprez, konkurséw przedmiotowych, itp.
4) inne zespoty problemowo — zadaniowe, ktore sa powolywane w przypadku koniecznosci
rozwigzywania okreslonych probleméw i realizacji zadan.
2. Praca zespohu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora gimnazjum, na wniosek

zespotu.

§4
1. W szkole organizuje si¢ zajgcia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych

1) godziny do dyspozycji dyrektora przeznacza si¢ na okresowe lub roczne zwigkszenie
liczby godzin obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, realizacj¢ dodatkowych zajgé
edukacyjnych, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
zorganizowanie zaje¢ dla grupy ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb, w tym zajgé
dydaktyczno — wyrdwnawczych, kota zainteresowan, zajecia wychowania do zycia
w rodzinie,

2) uczniowie o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych potwierdzonych orzeczeniem
i opinia Poradni Pedagogiczno — Psychologicznej realizuja dodatkowe zajgcia po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego,

3) zajecia prowadzone przez pedagoga szkolnego,

4) zajecia dodatkowe, w szczegolnosci jezykowe, realizowane za zgoda organu
prowadzacego.

2. Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna

1) pomoc pedagoga szkolnego,

2) MOPS(obiady),

3) MEN( stypendia szkolne, dofinansowanie zakupu podrecznikéw szkolnych),

4) zwolnienia z obowiazujacych oplat (ubezpieczenie),

5) sponsoring,

6) wspdlpraca z innymi instytucjami wspomagajacymi.



3. Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami §$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1) staly kontakt pedagoga z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

2) informowanie rodzicow o instytucjach wspomagajacych, numerach telefonow,

3) organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji $wiadczacych poradnictwo.

4. Organizacja 1 formy wspoidziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie

nauczania, wychowania i profilaktyki:

1) w szkole dziata Rada Rodzicow,

2) cztery razy w roku organizowane sa spotkania rodzicoOw (zebrania ogdlne, konsultacje,
wywiadowki),

3) rodzicom przystuguja uprawnienia wynikajace z obowiazujacych aktoéw prawnych.

5. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca:

1) dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i1 jej skutecznos$ci wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego,

2) jeden nauczyciel powinien by¢ wychowawca jednego oddziatu,

3) dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia przez jednego nauczyciela dwoch oddziatow
w przypadku niedoboru kadr,

4) na pisemna prosbg co najmniej polowy rodzicow danego oddzialu Dyrektor Szkoty
moze powierzy¢ w uzasadnionych przypadkach obowiazki wychowawcy innemu
nauczycielowi,

5) w przypadku nieobecnosci nauczyciela wychowawcy powyzej jednego miesiaca
dyrektor szkoty powierza opiek¢ nad oddziatem innemu nauczycielowi.

6. Zadania wychowawcze szkoty realizowane sa zgodnie z programem wychowawczym
1 programem profilaktyki szkoty, ktéry uchwala Rada Rodzicéw po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

7. Szkola prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dzialalnosci

wychowaweczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Dzial 111
Organy szkoly

§5

1. Organami szkoty sa: Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow

i Samorzad Uczniowski;

1)

2)

3)

4)

5)

organy szkoly dzialaja na podstawie swoich regulamindw, ktére sa zgodne
z obowiazujacymi przepisami prawa,

zapewnia si¢ na biezaco wymiang¢ informacji pomigdzy organami szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach,

sytuacje konfliktowe migdzy poszczegdlnymi organami szkoly rozwiazywane
sa polubownie wewnatrz szkoty z udzialem wszystkich zainteresowanych stron,

istnieje mozliwo$¢ rozwiazywania sytuacji konfliktowej, w ktoérej w roli mediatora
wystapi ten organ szkoly , ktdry nie jest zaangazowany jako strona sporu,

w przypadku nie rozwiazania sporu na szczeblu szkoty stronom przystuguje prawo
zwrdcenia si¢ o mediacj¢ do organu prowadzacego badZ organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny odpowiednio do ich kompetencji i przedmiotu sporu.

§6

1. Kompetencje Dyrektora Szkoty okresla Ustawa.

2. W szczeg6lnosci Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)

4)

5)

kieruje dzialalnos$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opiek¢ nad uczniami 1 stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

dysponuje $§rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow oraz odpowiada za ich

prawidtowe wykorzystanie,



6) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji a niezgodnych z przepisami prawa,

7) w porozumieniu z rada pedagogiczna okresla szczegétowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego,

8) odpowiada za wlasciwa organizacjg i przebieg egzaminu gimnazjalnego,

9) moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach okreslonych
w statucie szkoty,

10) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrg¢cznikami
na terenie szkoty,

11) po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania,

12) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania
calosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego wustalonej dla III etapu
edukacyjnego,

13) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

14) w porozumieniu z Rada Rodzicow okre§la wzdr stroju uczniowskiego oraz
ods$wigtnego,

15) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bgdacych nauczycielami, a w szczegdInosci decyduje o:

a) zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b) przyznawaniu nagrdd oraz wymiarze kar porzadkowych dla pracownikow szkoty,

c) wystgpowaniu z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;]
w sprawach odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty,

d) opracowuje wymagane wewngtrzne dokumenty,

e) okresla zakres czynnos$ci dla pracownikow szkoty,

16) wspoldziala z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowski

w wykonywaniu swoich zadan,

11



17) nie rzadziej jak dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej
ogélne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty,
18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
3. Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada szkoly lub
placowki, rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim.
4. Dyrektor Szkoty jest obowiazany z urzedu wystgpowa¢ w obronie nauczyciela, jako
funkcjonariusz publiczny, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostana naruszone.
5. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki pelni wyznaczony przez niego na

pismie nauczyciel.

§7

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych zadan

[y

szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki:
1) w sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
2) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty,
3) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placowki,
4) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane:
a) przed rozpoczgciem roku szkolnego,
b) w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania uczniow,
¢) po zakonczeniu rocznych zajgc,
d) oraz w miarg biezacych potrzeb,
2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) z inicjatywy przewodniczacego,

12



2) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) na wniosek organu prowadzacego szkofg,

4) na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej,

3. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich czlonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania,

4. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej w szczegolnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
podejmowanie uchwatl w sprawie skreslania z listy uczniow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu

doskonalenia pracy szkoty,

7)

8)

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala Statut Szkoty i dokonuje w nim zmian
w drodze nowelizacji,
Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z przygotowanym i uchwalonym regulaminem,

ktory jest spdjny ze Statutem Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna w szczego6Inos$ci opiniuje:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

organizacj¢ pracy szkoly, a zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski Dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i wyrdznien,

propozycje  Dyrektora  przydzialu  godzin, czynnosci  obowiazkowych
i nadobowiazkowych w roku szkolnym,

przydzielenie dodatkowych zajgciach edukacyjnych z godzin do dyspozycji
Dyrektora,

indywidualny tok nauki,

pracg Dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy.

6. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ
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uprawniony do odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane,

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sa objete klauzula tajnosci w sprawach, w ktore moga naruszac

dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

§8
1. W Gimnazjum dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogét rodzicOw uczniow,
2. W skiad Rady Rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.
3. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegdlnoscei:
a) wewngetrzng strukturg i tryb pracy Rady Rodzicow,
b) szczegblowy tryb przeprowadzenia wyborow do Rady Rodzicow oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow.
2) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) programu  wychowawczego  szkoly  obejmujacego  wszystkie  tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkiego tresci
1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow.
3) Opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania
szkoty,
b) projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoty,
c¢) podjecia dziatalno$ci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inna
organizacjeg, ktorej statutowym celem dziatalnosci jest dziatalno$¢ wychowawcza

albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j
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i opiekunczej szkoty lub placowki.
4) Wystgpowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly do:
a) Dyrektora,
b) innych organow szkoty,
c¢) organu prowadzacego szkole,
d) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
5) Porozumienie z dyrektorem szkoly w sprawie wzoru stroju uczniowskiego noszonego

przez ucznidow.

4. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy jest

zgodny z powszechnie obowiazujacym prawem finansowym i okreslony w regulaminie Rady

Rodzicow.

§9

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogo6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,

3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynym reprezentantem ogdtu uczniow,

4. Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdIno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cia, celami i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej 1 sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu,
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6) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

7) wyrazania opinii o pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Szkoly.

§10
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice sa informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych
w danej klasie i szkole w czasie zebran ogolnych, klasowych oraz rozméw indywidualnych.
3. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicoéw ze wszystkimi obowigzujacymi na terenie szkoty
aktami prawa wewnatrzszkolnego.
4. Rodzice maja prawo na terenie szkoty do:
1) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
W nauce i przyczyn trudnosci w nauce,
2) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego
dziecka,
3) na wniosek rodzicow na spotkania klasowe moze by¢ zaproszony nauczyciel przedmiotu
nie bedacy wychowawca klasy.
5. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowiazku
szkolnego nalezy:
1) zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne,
2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé szkolnych,
wspieranie jego osiagnieé, otoczenie miloscia i zyczliwoscia,
3) wspieranie procesu nauczania i wychowania poprzez regularne kontakty z wychowawca
1 nauczycielami w czasie zebran i dni otwartych,
4) udzielanie w miarg swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej gimnazjum,
5) ponoszenie odpowiedzialnosci finansowej za umy$lne szkody spowodowane
przez dziecko.
6. O terminie spotkania z rodzicami nauczyciel powinien powiadomi¢ rodzicOw nie podzniej niz 3
dni przed przewidywana data.
7. Organy szkoly dziatajac w ramach swoich kompetencji informuja si¢ wzajemnie o wszystkich
istotnych sprawach zwiazanych z zyciem szkoly.
8. Szczegblna rolg w procesie wymiany informacji spelnia Dyrektor Szkoty, ktorego zadaniem

jest organizacja spotkan reprezentantow organow szkoty.
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Dzial IV

Organizacja szkoly

§11
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego, z tym ze koniec pierwszego pdirocza nastepuje w piatek po 17 stycznia (chyba, ze

ferie zimowe rozpoczng si¢ wczesniej).

. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty.

1) Arkusz opracowuje Dyrektor szkoly najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoly.

2) Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ po zaopiniowaniu przez
Radg Pedagogiczna szkoty.

3) W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow
szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogo6lna liczbg godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze §rodkdw przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg.

. Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

1 higieny pracy.

. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie

zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajgé

ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

§12
. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial.

. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych 1 informatyki
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oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykoéw obcych i informatyki w oddzialach
liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 uczniow.

. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 wuczniow lub mniej
niz 30 ucznibw podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust.3.
mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego szkole.

. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw.

. Dyrektor Szkoly po wydaniu orzeczenia lub opinii przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna 1 w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkol¢ wustala zgodnie
z obowiazujacymi przepisami zasady prowadzenia w szkole nastgpujacych zaje¢ : nauczanie
indywidualne, zajgcia rewalidacyjne, zajgcia korekcyjno — kompensacyjne i inne zajgcia
specjalistyczne.

. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 6. organizowane sa w ramach posiadanych przez szkotg
srodkow finansowych.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia przez nauczycieli bezplatnych kot zainteresowan oraz

innych zaje¢¢ pozalekcyjnych oplacanych spoza budzetu szkoly.

§13

. Szkola przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub
szkola wyzsza.

. Szkola przyjmuje réwniez ucznidw szkot ponadgimnazjalnych na praktyki uczniowskie
na podstawie umowy zawartej pomigdzy Dyrektorami szkot.

. Osoba zarzadzajaca i reprezentujaca szkolg jest Dyrektor Szkoty i tylko on jest wiadny do zawierania

porozumien, uméw dotyczacych praktyk uczniowskich czy studenckich.

18



§ 14
1. Do realizacji celow statutowych szkola posiada i zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem
2) biblioteki,
3) szatni,
4) stotowki,
5) gabinetu pielggniarki szkolnej,
6) swietlicy,
7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
8) gabinetu pedagoga szkolnego,
9) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
positku w stotdwce szkolnej oraz zakupu cieptych i zimnych napojow.

3. W szkole dziala biblioteka publiczno - szkolna stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz
wiedzy o regionie.

1) Szkota zapewnia pomieszczenie na biblioteke, ktére umozliwia:
a) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotekeg,
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego,
2) Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty
i rodzice zgodnie z regulaminem biblioteki.
3) Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4) Organizacj¢ pracy szkolnej biblioteki okre$la odrgbny regulamin, zgodny
ze Statutem Szkoty.
4. Uczniowie dojezdzajacy, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole moga wolny czas spgdzi¢

w $wietlicy szkolnej. Zasady pracy §wietlicy okresla odrgbny regulamin.

19



Dzial V

Wewnatrzszkolny System Oceniania

§15

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, a okre$lonych przez nauczyciela

przedmiotu.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg, nauczycieli oraz

uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie  rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom  informacji
o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

5. Nauczyciele na pierwszej lekcji przedmiotu w kazdym roku szkolnym informuja uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

20



3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciele dokumentuja ten fakt
wpisem do dziennika w temacie lekcji, a uczniowie w zeszycie przedmiotowym.

6. Rodzicom informacje, o ktérych mowa u ust. 5, przekazywane sa przez wychowawce na
pierwszym zebraniu organizacyjnym oraz udostgpnione przez caly rok w bibliotece szkolne;.

7. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Wychowawcy dokumentuja ten fakt wpisem do dziennika w temacie lekcji.

8. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktdorym uczniowie bgda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

9. Rodzicom informacje, o ktérych mowa u ust. 7, przekazywane sa przez wychowawce na
pierwszym zebraniu organizacyjnym oraz udostgpnione przez caly rok w bibliotece szkolne;.

10. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

1) Informacje o postgpach 1 trudno$ciach w nauce przekazywane sa w zeszytach
korespondencji, na konsultacjach indywidualnych oraz na zebraniach rodzicow.

2) Szkota wykorzystuje do kontaktow z rodzicami System kontroli frekwencji
1 postepdw w nauce, w ktorym udostgpniane sa rodzicom biezace informacje na temat
ocen z przedmiotdéw nauczania, zachowania i frekwencji ich dziecka na zajgciach
szkolnych.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel niezwlocznie
uzasadnia ustnie ustalong biezaca i §rddroczna oceng. Na pisemny wniosek ucznia lub jego
rodzicoOw (prawnych opiekunéw) skierowany do nauczyciela przedmiotu do dnia konferencji
klasyfikacyjnej nauczyciel, pisemnie, uzasadnia ustalona roczna oceng. Pisemne
uzasadnienie musi nastapi¢ do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w szkole.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostgpniane do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do konca biezacego roku

szkolnego.
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13.

Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

14. Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

15. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

16.

17.

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia: posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, posiadajacego opini¢ PPP lub specjalistycznej o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢, nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, a objgtego pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki oraz
zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia
z ww. zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych
zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniona” lub ,,zwolniony”.

18. Dyrektor szkoly, na wniosek i rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —

pedagogicznej zwalnia ucznia z wada shuichu lub z gigboka dysleksja rozwojowa, afazja,
niepetnosprawnoscia sprz¢zona, autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego
jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub ,,zwolniony”.

§16

1. Klasyfikacj¢ $§rodroczna ucznidw przeprowadza si¢ na koniec pierwszego podlrocza roku

szkolnego.

1.1. Uczen podlega klasyfikacji §rodrocznej i roczne;.
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2. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w odpowiednio danym potroczu lub roku szkolnym oraz ustaleniu §rodrocznych lub rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wedlug skali okreslonej w § 17 ust. 8
1 §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okre§lonej w § 18
ust. 1.

2.1. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych,

¢) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

2.2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego, i zachowania ucznia w odpowiednio danym potroczu lub roku
szkolnym oraz ustaleniu $rédrocznych lub rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 17 ust.
15.

4. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
obowigzani poinformowa¢ pisemnie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

5. Uczen moze stara¢ si¢ uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczna oceng klasyfikacyjna
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli spelnia nastgpujace warunki:

1) oceny z kontrolnych prac pisemnych uzyskat w terminie przewidzianym w WSO,
2) skorzystat z mozliwosci poprawy ocen z kontrolnych prac pisemnych w terminie
okreslonym w WSO,

3) nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci na lekcjach danego przedmiotu.
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Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu moze
nastapi¢ w wyniku pisemnej pracy sprawdzajacej napisanej w terminie ustalonym
z nauczycielem przedmiotu, jednak nie pdzniej niz do dnia konferencji klasyfikacyjnej. Uczen
uzyskuje ocen¢ wyzsza od przewidywanej w przypadku, gdy uzyska co najmniej 75 %
punktow z pracy sprawdzajacej uwzgledniajacej wymagania edukacyjne oceny, o ktora

wystepuje uczen.

. O przewidywanych $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z przedmiotéw oraz zachowania

uczen i jego rodzice zostang poinformowani w formie pisemnej na tydzien przed planowana
konferencja klasyfikacyjna RP. O planowanej niedostatecznej $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej uczen i jego rodzice informowani sa w formie pisemnej na miesiac przed

konferencja klasyfikacyjna.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne,

uwzgledniajac $rednia wazona ustalona z uzyskanych ocen czastkowych.

. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Uczen nie moze by¢ klasyfikowany z mniej niz 3 ocen.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia $rednie wazone ocen z pierwszego i drugiego

12.

potrocza.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum. W przypadkach
uniemozliwiajacych udziatl ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum
moze zwolni¢ ucznia z realizacji tego projektu. W takim przypadku na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub ,,zwolniony”.

§17

1. Biezacemu ocenianiu podlegaja:

1) pisemne prace kontrolne,
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2) wypowiedzi ustne,
3) kartkowki,
4) prace terminowe (zadanie domowe, referaty, projekty, prezentacje itp.),
5) aktywno$¢ na lekcji,
6) recytacje,
7) ¢wiczenia (dzialalno$¢ praktyczna),
8) praca w grupie.
. Kartkowki obejmuja materiat z max. 3 ostatnich lekcji 1 nie musza by¢ zapowiadane wcze$nie;.
Nauczyciel jest zobowiazany odda¢ ocenione kartkdwki w ciagu 1 tygodnia.

. Nauczyciel przedmiotu zapowiada pisemna pracg kontrolna na tydzien przed jej planowym

przeprowadzeniem. Uczniowie moga mie¢ najwyzej jedna taka pracg w ciagu dnia i nie wigcej

niz trzy w tygodniu.

. Oceniajacy jest zobowigzany odda¢ sprawdzone pisemne prace kontrolne w ciagu 2 tygodni.

. Pisemne prace kontrolne sa obowiazkowe.

1) Jezeli uczen opusci zapowiedziana pracg kontrolna z przyczyn usprawiedliwionych to
ma obowiazek ja napisa¢ w ciagu dwodch tygodni od powrotu do szkoly, w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

2) Samowolna, nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na w/w rdéwnoznaczna jest
z otrzymaniem oceny niedostateczne;.

3) Jezeli nauczyciel stwierdzi, ze pisemna praca kontrolna ucznia zostala napisana
niesamodzielnie, to praca ta zostaje przerwana, a uczen zobowiazany jest do napisania
jej w najblizszym terminie wskazanym przez nauczyciela.

. Oceng uzyskana z pisemnej pracy kontrolnej mozna poprawi¢ w terminie ustalonym

z nauczycielem przedmiotu, nie pdzniej jednak niz do dwdch tygodni od dnia oddania pracy

przez nauczyciela. W przypadku uzyskania z poprawy pisemnej pracy kontrolnej oceny

nizszej niz za pierwszym razem — oceny z poprawy nie wpisujemy do dziennika.

. Oceny biezace z pisemnych prac kontrolnych i kartkdwek ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

% punktow mozliwych
Ocena Stopien do zdobycia

celujaca 6 91 -100
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+ zad. dodatkowe

bardzo dobra 5 91 -100

plus dobra +4 81 -90

dobra 4 71 -80

plus dostateczna +3 61 -70

dostateczna 3 51-60

plus dopuszczajaca +2 41 -50

dopuszczajaca 2 31-40
niedostateczna 1 0-30

8. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz pozostale

oceny biezace ustala si¢ wedlug nastgpujace;j skali:

- stopien celujacy -6
- stopien bardzo dobry -5
- stopien dobry -4
- stopien dostateczny -3
- stopien dopuszczajacy -2
- stopien niedostateczny -1

9. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadat wiedzg i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz
2) biegle poshiguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza programem
nauczania tej klasy lub
3) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finaldow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia.
10. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie oraz
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedzg do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) w duzym zakresie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie,

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat w podstawowym zakresie te wiadomosci i umiejgtnosci okreslone programem,
ktore si¢ koniecznie do dalszego ksztalcenia

2) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do rozwiazywania, z pomoca nauczyciela,
typowych zadan lub probleméw.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia

2) rozwiazuje, z pomoca nauczyciela, typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejgtnosci, ktore sa konieczne do dalszego ksztalcenia

2) nie potrafi rozwiazywa¢ zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu
trudnos$ci nawet z pomoca nauczyciela.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, iz poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow

z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami

opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§18

1. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom

1 przewiduje nastgpujace kryteria oceny:

1. Wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia.

. Punkty . Punkty
K . K .
ryteria oceny ujemne ryteria oceny dodatnie
5 1. 100% frekwencja w semestrze 30
2. Wzorowe wywiazywanie si¢ z
1. Niewykonywanie polecen nauczyciela. 5 obowiazkéw ucznia (moze przyznaé 20
wychowawca raz w semestrze)
3. Dbalos¢ o rozwoj wiasnych zainteresowan
2. Spdznianie si¢ na lekcje. 5 (udziat w kotkach, czytelnictwo, itp —raz w 20
semestrze)
3. Niewywiazywanie si¢ z podjgtych 10 4. Wywiazywanie si¢ z dodatkowej pracy nie 10
zobowiazan. ujetej w kryteriach
4. Nieusprawiedliwienie lekcji (kazda 1 o . . . | max. 50
godzina). 5 Realizacja projektu edukacyjnego, w tym: W tym:
samodzielno$¢ ucznia w rozwiazywaniu
5. Wagary (kazda 1 godzina). 10 problemoéw i podejmowanie zwiazanych z 1-10
nimi dziatan
6. Brak zeszytu korespondencji. 5 sposob wspotpracy w zespole 1-10




. Punkty . Punkty
Kryteria oceny ujemne Kryteria oceny dodatnie
7. Nieprzygotowanie si¢ do lekcji, w tym: brak
zeszytu przedmiotowego, stroju na w-f, 5 wlasciwe petnienie znaczacych rol w zespole 1-10
przyborow, materiatéw plastycznych itp
8. Nieuzasadnione przebywanie na korytarzu, doprowadzenie prac projektowych do konca i
. e C 5 . . , 1-10
boisku szkolnym i w innych miejscach. publiczne zaprezentowanie efektu koncowego
umiejgtno$¢ dokonania samooceny
adekwatnej do wktadu i efektow pracy nad 1-10
projektem
I1. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.
. Punkty . Punkty
Kryteria oceny ujemne Kryteria oceny dodatnie
1. Przetrzymywanie ksiazek z biblioteki. 5 1. Pomoc kolegom w nauce w czasie wolnym. 5-20
2. Niszczenie sprzgtu, umeblowania i budynku. | 10-30 | 2. Praca na rzecz klasy ( np. gazetki, kwiaty). 5-10
3. Kradziez. 10-30 | 3. Praca na rzecz szkoty. 5-20
4. Praca w organizacjach szkolnych ( np. w
4. Zmuszanie, wyludzenia. 20 samorzadzie szkolnym, klasowym) — raz w 10-30
semestrze)
5. Oszukiwanie ( w tym $ciaganie) 10 5. Pomoc w bibliotece — raz w semestrze 40
6. Falszowanie podpiséw, dokumentow, 20
dopisywanie ocen.
7. Niewtasciwe uzywanie telefonow
komorkowych i innych urzadzen 5

elektronicznych w szkole.
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II1. Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly.

. Punkty . Punkty
Kryteria oceny ujemne Kryteria oceny dodatnie
1. Udziat w szkolnym etapie olimpiady 10
przedmiotowej.
1. Brak odpowiedniego stroju (w tonacji biato- Udzial w etapie rejonowym olimpiady 20
granatowej) na uroczysto$ciach szkolnych i na 10 | przedmiotowej.
egzaminie. Udziat w etapie wojewodzkim olimpiady
przedmiotowej. 40
Uzyskanie tytulu laureata 30
2. Udzial w innych konkursach 10
etap szkolny
+ za miejsce I — 111 15,10,5
etap miejski 20, 15,10
2. Brak stroju uczniowskiego 5 .
etap migdzyszkolny 20,15,10
etap rejonowy 40,30,20
etap regionalny (wojewodzki) 50,40,30
etap ogolnopolski, miedzynarodowy 60,50,40
3. Udziat w zawodach sportowych 5
(zespotowo)
3. Nieodpowiednie zachowanie w czasie 10 ctap micjski 15,10,5
uroczystosci szkolnych oraz apeli etap powiatowy 30,20,10
etap rejonowy 40,30,20
etap wojewodzki 50,40,30
4. Udzial w zawodach sportowych 10
(indywidualnie)
4. Nieodpowiednie zachowanie w czasie etap miejski 30,20,10
wycieczek 1 zorganizowanych wyj$¢ poza teren | 10-30 .
szkoly (m. in. Samowolne oddalenie sig) ctap powlatowy 40,30,20
etap rejonowy 50,40,30
etap wojewodzki 60,50,40
5. Brak szacunku wobec symboli narodowych. 10
6. Propagowanie idei totalitarnych, ksenofobia, 10

rasizm, itp.
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IV. Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej.

. Punkty . Punkty
Kryteria oceny ujemne Kryteria oceny dodatnie
1. Wulgarne stownictwo. 5-10 slzlg;ljj;ilh w akademiach i uroczystos$ciach 5.30

V. Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innvch osob.

. Punkty . Punkty
K . Kryteria ocen .
ryteria oceny ujemne g4 Y dodatnie

1. Wzorowe przestrzeganie zasad

1. Zaczepianie stowne. 5 organizacyjnych na wycieczce i podczas 10
zorganizowanych wyjs¢ poza teren szkoly.
2. Wlasciwe reagowanie na niepozadane

2. Zaczepianie fizyczne. 10 zachowania innych (natogi, przejawy 10
brutalnosci i wulgarnosci).
3. Pomoc uczniom niepelnosprawnym w

3. Bojka. 10-30 |szkole i poza nia (moze przyznaé 30
wychowawca raz w semestrze)

4. Opuszczanie terenu szkoly w czasie zajgé 5 4. Wzorowe petnienie dyzuréw (np. w szatni, 40

i przerw. jadalni...)

5. Palenie papierosow 20 5. Prowadzenie edukacji rowiesnicze;j. 10

6. Picie alkoholu pod kazda postacia 20-30

7. Posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie 50

narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych

8. Uzywanie niebezpiecznych przedmiotow. 20

9. Noszenie emblematéw klubowych,

propagujacych narkotyki — uzywki — $rodki 10

odurzajace

10. Samowolne oddalanie si¢ od grupy w

czasie wycieczek oraz zorganizowanych wyjs¢ 20

poza teren szkoty.
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V1. Godne i kulturalne zachowanie sie¢ w szkole i poza nia.

. Punkty . Punkty
. K .
Kryterta oceny ujemne ryterta oceny dodatnie
1. Przeszkadzanic na lekcji 5 L. Kultu.ra osobista w szkole i poza nig — 20
przyznaje wychowawca raz w semestrze
2. Niewlasciwe zachowanie. Zucie gumy 5 2. Dbanie o czysto$¢ otoczenia 5-10
3. Niewladciwy stréj (whadciwy stréj to zakryte 3. Wzorowe posiadanie zmiennego obuwia
. 0 _ 1
ramiona, kolana i brzuch) 5 (100%) — przyznaje wychowawca raz w 20
semestrze
4. Noszenie czapki i kaptura. 5
5. Brak zmiennego obuwia. 5
6. Noszenie kolczykow przez chtopcow
Noszenie kolczykow przez dziewczyny - poza 5
1 parg w uszach
7. Niewtasciwy wyglad:
fryzura (wlosy farbowane, postawione na zelu,
wygolone) 5
paznokcie - malowanie i zelowanie
makijaz
8. Zasmiecanie otoczenia. 5
VII. Okazywanie szacunku innym osobom.
. Punkty . Punkty
. K .
Kryterta oceny ujemne ryterta oceny dodatnie
10-30
1. Niszczenie rzeczy innych osob. (oraz koszty | 1. Praca na rzecz innych. 10
naprawy)
2. Aroganckie zachowanie si¢ wobec
nauczycieli i innych pracownikéw w szkole 10 2. Dziatalno$¢ charytatywna 10-30
1 poza nia.
3. Wolontariat 10-30

3. Uczen otrzymuje punkty dodatnie i ujemne z siedmiu kategorii, ilo$¢ punktow umozliwia

wychowawcy wystawienie oceny czastkowej z zachowania wg wzoru:
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Ocena z kazdej kategorii:

wzorowa - 51 pkt lub wigcej
bardzo dobra - 26 - 50

dobra - 0-25

poprawna - (-1)—(-25)
nieodpowiednia - (-26) — (-50)
naganna - (-51) lub mnie;j

4. Ocena z zachowania powinna stanowi¢ $rednig ocen z poszczeg6lnych siedmiu kategorii,
jednak o ostatecznym stopniu z zachowania decyduje wychowawca i Rada Pedagogiczna.

Koncoworoczng oceng zachowania wystawia wychowawca na podstawie uzyskanych srednich

z 1 11l semestru.

5. Uzyskanie:

35 punktéw ujemnych uniemozliwia uzyskanie oceny wzorowej,
50 punktéw ujemnych uniemozliwia uzyskanie oceny bardzo dobre;j.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
9. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 19 ust. 1.

§19
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zlozone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen

4. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zaj¢cia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.
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3) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokohu, o ktérym mowa w ust. 6, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt. | w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy § 19 ust. 1 — 8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;]
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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§20
. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.
. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.
. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezenie ust. 4.
. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.
. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), z tym, ze w przypadku klasyfikacji $rédrocznej nie pdzniej niz do konca marca,
a w przypadku klasyfikacji rocznej nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie
przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
. Egzamin klasyfikacyjne przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé
edukacyjnych.
. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegdlnoscei:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 6;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

11.

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegi nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowana” lub ,,nieklasyfikowany”.

§21

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub

dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych oraz wychowania

fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza (do dnia zakonczenia rocznych zajgé

dydaktyczno-wychowawczych) dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkolty. W sklad

komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako czlonek

komisji.

. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wilasng prosbg lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy

w szczegdlnoscei:
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1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
Do protokohu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacjg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 9.
. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.
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Dzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§22
. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych i pracownikow
obshugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust.1 okreslaja
odrgbne przepisy.
. Dyrektor Szkoly zgodnie z odrgbnie okre§lonymi przepisami tworzy stanowiska

wicedyrektorow szkoty i Spotecznego Inspektora Pracy.

§23

. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju (...). Nauczyciel jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

. Nauczyciel ma prawo korzystania w swej pracy 2z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony instytucji o$wiatowych i naukowych.

. Poczatkujacemu nauczycielowi Dyrektor Szkoty wyznacza opiekuna sposrod starszych stazem
pracy kolegow, najlepiej uczacych tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

. Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposréd podrgcznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoly program nauczania. Dyrektor szkoly, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania.

. Nauczyciel ma obowiazek dostosowania treSci, metod 1 organizacji nauczania
do mozliwosci psychofizycznych ucznidw, a takze umozliwia korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktyczne;.

. Nauczyciel informatyki ma obowiazek zainstalowania i aktualizowania oprogramowania

zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
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prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow
8. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.
9. Szczegodlowe zadania nauczyciela sa zwiazane z:
1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, a w szczegolnosci:
a) punktualnym rozpoczynaniem zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, dodatkowych
1 innych,
b) rzetelnym petnieniem dyzuréw nauczycielskich,
c) prowadzeniem zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa na drogach,
d) przeprowadzaniem pogadanek na temat bezpiecznego zachowania,
e) przeprowadzaniem pogadanek na temat higieny osobistej uczniow,
f) skrupulatnym odnotowywaniem frekwencji na zajgciach,
g) zwalnianiem uczniow z zaje¢ tylko i wylacznie na osobista lub pisemna prosbg
rodzicow,
2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, a w szczegdlnos$ci:
a) realizacja treSci programowych w sposob przemyslany i celowy,
b) prawidlowym dobdr metod i form w celu osiagnigcia zamierzonych celow,
c) maksymalnym wykorzystaniem kazdej jednostki lekcyjnej dla realizacji celow
programowych,
d) prawidlowym skonstruowaniem rozkladu materialu 1 bilansu czasu
przeznaczonego na realizacjg tresci programowych,
3) dbaloscia o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzgt szkolny, a w szczegoInosci:
a) systematycznym wzbogacaniem warsztatu o nowe pomoce dydaktyczne,
b) wykorzystywaniem pomocy w sposob przemyslany i celowy,
¢) uzywaniem pomocy zgodnie z instrukcja obshugi,
d) odpowiedzialno$cia materialna za skladniki majatku szkoty powierzone
jego opiece,
4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoSci i1 zainteresowan,
a w szczeg6lnosci:

a) stwarzaniem mozliwos$ci wszechstronnego rozwoju uczniow,
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b) wspieraniem aktywnos$ci ucznidw, umozliwianiem poszerzania wiadomos$ci poza
zakres ustalony programem,
c¢) mobilizowaniem uczniéw do udzialu w konkurach i olimpiadach przedmiotowych,
w przegladach artystycznych i rozgrywkach sportowych,
d) stwarzaniem roznorodnych form kontaktu z szeroko rozumiana sztuka (spektakle
teatralne, kino, wystawy),
5) bezstronnym i obiektywnym ocenianiem uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow, a w szczegdlnosci:
a) zapoznaniem ucznidOw z kryteriami uzyskiwania ocen,
b) jasnym ustalaniem wymagan edukacyjnych,
c¢) uzasadnianiem kazdej wystawionej oceny,
d) systematycznym ocenianiem pracy ucznia,
e) stosowaniem réznorodnych form oceniania i sprawdzania wiadomosci,
6) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej, a w szczegdInosci:
a) udzialem w warsztatach i szkoleniowych konferencjach Rady Pedagogiczne;j
w ramach WDN,
b) systematycznym czytelnictwem prasy i literatury pedagogicznej oraz portali
edukacyjnych,
d) organizowaniem i udzialem w lekcjach kolezenskich, wymiana dos$wiadczen
zawodowych
10. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest
realizowa¢ inne czynno$ci i zajgcia wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajgcia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw, z tym ze
w ramach tych zaje¢ nauczyciel jest obowiazany prowadzi¢ zajgcia opieki $wietlicowej lub
zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji

dyrektora szkoly w wymiarze 2 godzin w tygodniu.

§ 24
1. Zadaniem nauczyciela - wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami powierzonej mu

klasy, a w szczegdlnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spofeczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.

2. Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznorodne formy zajgé
rozwijajace ucznia i integrujace zespot klasowy, udziat uczniow w réznych zajgciach,
ustala tresci 1 formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy ;

3) wspotldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka,

4) utrzymuje staly kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych ich dzieci; okazywania im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;
wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly, organizowania pomocy dla uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

5) wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy,

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $§wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien ucznidw (organizacje i formy udzielania tej
pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologiczne ipedagogicznej).

4. Zadaniem wychowawcy jest poinformowanie ucznidw i rodzicow (prawnych opiekundow)
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego na poczatku roku szkolnego, w ktéorym
uczniowie begda realizowac ten projekt oraz zebranie opinii opiekundéw projektu w sprawie
oceniania zachowania.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wiasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych. W szczego6lnosci moze:

1) korzysta¢ z porad nauczyciela — doradcy i innych wychowawcow,
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2) otrzyma¢ materiaty pomocnicze,
3) uczgszeza¢ na zajecia kursow doskonalenia zawodowego z zakresu metod i form
wychowania,
4) zwraca¢ si¢ do dyrektora szkoty 1 nauczyciela - doradcy 2z prosba
o wycinkowe ocenianie swoich osiagni¢¢ metodycznych i form pracy wychowawczej,
5) uczestniczy¢ w formach doskonalenia.
6. Poczatkujacemu nauczycielowi - wychowawcy Dyrektor Szkoly przydziela opiekuna sposrod

wychowawcow z wigkszym stazem.

§ 25
1. Organizacja 1 przebiegiem pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole zajmuje si¢
nauczyciel - pedagog, do zadan ktorego w szczegdlnosci nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidbw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy dzieciom, w tym uczniom wybitnie
zdolnym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

3) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla ucznidéw niepetnosprawnych w szkotach ogdlnodostgpnych,

4) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy uczniom znajdujacym sig
w trudnej sytuacji materialnej,

6) prowadzenie szkolnej dokumentacji pedagogicznej i psychologicznej,

7) wspotpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc (zgodnie z obowiazujacymi
przepisami) w tym :

a) kierowanie do badania — po wyrazeniu zgody przez rodzicow — dzieci, u ktoérych
stwierdzono braki 1 niedociagnigcia lub wybitne uzdolnienia w celu
ich zdiagnozowania 1 wystawienia opinii czy orzeczenia,

b) kierowanie dzieci do poradni specjalistycznych w celu uzyskania opinii o stanie

zdrowia ucznia,
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c) oddelegowanie przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne pracownikow
do szkoty w celu przeprowadzenia zaj¢¢ lub warsztatow profilaktycznych,

d) przekazywanie informacji o zmianach w obowiazujacych przepisach,

e) wspoOlne rozwigzywanie probleméw pedagogicznych i psychologicznych

uczniéw szkoty.

§ 26

1. Za organizacjg pracy szkolnej biblioteki odpowiada nauczyciel — bibliotekarz, ktéry w ramach

swej pracy w szczegdlnosei :

1y

2)
3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego,

gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne,

udostgpnia zbiory biblioteki w formie wypozyczeni indywidualnych oraz wypozyczeni
do pracowni przedmiotowych,

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane z nauka i indywidualnymi
zainteresowaniami,

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub ksiazkach szczegdlnie wartosciowych,

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow i zespolow przedmiotowych,

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

10) dokonuje selekcji materialow zbgdnych Iub zniszczonych, prowadzac odpowiednia

dokumentacjg,

11) wspoluczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty,

12) gromadzi, wypozycza, udostgpnia uczniom podrgczniki, materialty edukacyjne oraz

przekazuje materiaty ¢wiczeniowe,

13) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sig technologia informacyjna:

a) pomaga uczniom w wyszukiwaniu materialow zrédtowych na okreslony temat,
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b)

ksztattuje umiejgtnosci poszukiwania i odbioru informacji zawartych w ksiggozbiorze
popularnonaukowym i zasobach Internetu,

zachgca ucznidw do korzystania ze zgromadzonych w bibliotece materiatow
pomocniczych do nauki, w tym z encyklopedii 1 stownikow,

uczy korzystania z sieci Internet,

wyszukuje informacji na stronach www na okreslony temat,

dostosowuje formg 1 tre$¢ informacji do wieku 1 poziomu intelektualnego uczniow

14) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidéw oraz wyrabia w nich i pogigbia

nawyk czytania i uczenia sig:

a)
b)

c)

doradza w sprawie doboru lektury,

rozmawia z uczniami o przeczytanych przez nich ksiazkach i ciekawych artykulach
Z czasopism,

stosuje rézne formy propagowania czytelnictwa, ksiazek 1 biblioteki: (formy
wizualne: gazetki $cienne bibliotece prezentujace wykaz lektur, ilustracje do
przeczytanych ksiazek, wykazy ksiazek polecanych do czytania, wystawy nowosci
wydawniczych; formy zywego slowa: glo$ne czytanie ciekawych fragmentow
ksiazek oraz ich omawianie z czytelnikami, rozmowy o przeczytanych utworach,

imprezy czytelnicze, konkursy, gry i zabawy czytelnicze)

15) organizuje ré6znorodne dzialania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturalna i spoteczna:

a)
b)
c)
d)
e)

zajgcia czytelnicze,

imprezy, akcje, kampanie czytelnicze,

projekty edukacyjne,

spotkania z cieckawymi ludzmi,

prezentacja wydarzen i1 konkursOw organizowanych przez bibliotek¢ na stronie

internetowej szkoty

16) wspolpracuje z nauczycielami, samorzadem uczniowskim w zakresie zaspakajania potrzeb

czytelniczych i informacyjnych,

17) przygotowuje uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu

zasobow multimedialnych 1 zasobdéw biblioteki,

18) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w bibliotece.
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2.Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) praca pedagogiczna:

a)
b)

c)

d)

udostegpnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,

prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej,

udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej — zgodnie
z obowiazujacymi w szkole programami nauczania i wychowania,

indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi, itp.,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -

wychowawczych, zwiazanych z ksiazka 1 innymi Zrédtami informacji,

g) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.

2) prace organizacyjno — techniczne:

a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow — zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

c) selekcja zbiorow,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podrgczny, katalogi, kartoteki, teczki

tematyczne, itp.),

e) prace zwiazane z planowaniem i sprawozdawczoscia (roczny plan pracy i sprawozdania,

statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna i roczna),

f) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.

3) inne obowiazki i uprawnienia:

a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow (bez odpowiedzialno$ci materialnej),

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

c) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspdlpraca z rodzicami,

e) wspolpraca z innymi bibliotekami,

f) proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;.

3.Z biblioteki korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze rodzice

uczniéw szkoty.

1) zasady wspolpracy z uczniami:
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a) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,

b) poglebianie i wyrabianie u ucznidw nawyku czytania i samoksztalcenia,

c) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z roéznych zrodet oraz
efektywne poshugiwanie si¢ technologia informacyjna,

d) rozbudzanie u ucznidéw nawyku szacunku do ksiazek i podrecznikow;

2) zasady wspOlpracy z nauczycielami:

a) udostgpnianie literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,

b) przekazywanie wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie
wywiazywania si¢ z dbania o podrgczniki,

c) organizowanie imprez czytelniczych

3) zasady wspotpracy z rodzicami:

a) wyposazenie ucznidbw w bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty
¢wiczeniowe,

b) pomoc w organizowaniu imprez czytelniczych,

c) przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie wywiazywania si¢ z
dbania o podrgczniki,

d) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudno$ci w nauce i wychowaniu dzieci mlodziezy oraz wypozyczanie
ksiazek zainteresowanym rodzicom.

4) zasady wspolpracy z Biblioteka Miejska oraz bibliotekami szkolnymi:
a) udzial w zajgciach czytelniczych, konkursach, spotkaniach autorskich, wystawach,

b) wymiana do$wiadczen podczas spotkan nauczycieli bibliotekarzy.

§ 27
. Dla wykonywania prac administracyjnych, gospodarczych i porzadkowych w szkole zatrudnia
si¢ pracownikéw administracjii obstugi.
. Obowiazki wyzej wymienionych pracownikdw okresla Dyrektor Szkolty zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
. Zakres obowiazkow (po podpisaniu przyjecia do wiadomosci przez pracownika) znajduje si¢

w teczce akt osobowych .
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§28

. Ze szkota wspolpracuje takze pielggniarka .

. Pielegniarka odpowiedzialna za zdrowie i rozwoj fizyczny uczniow, dba o stan higieniczno -
sanitarny szkoly oraz uczestniczy w promowaniu oswiaty zdrowotnej, wspotdziatajac
w realizacji swoich obowiazkow z dyrekcja, nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi
placowkami stuzby zdrowia.

. Pielegniarka prowadzi dokumentacj¢ odzwierciedlajacq stan zdrowia ucznidéw w czasie pobytu
w szkole.

. Zasady zatrudniania w szkole pracownikow stuzby zdrowia reguluje Minister Zdrowia

1 Opieki Spofecznej w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg.
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Dzial VII

Uczniowie szkoly

§29
1. Do szkoty uczgszczaja uczniowie zgodnie z okreslonym przez organ prowadzacy rejonem
szkoly.
2. Naterenie gimnazjum obowiazkowe jest noszenie przez uczniéw jednolitego stroju.
3. Rekrutacja uczniéw odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania uczniow do szkot.
1) do klasy I gimnazjum przyjmuje sig:

a) z urz¢du — absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum,

b) na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) — absolwentow szkot podstawowych
zamieszkalych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum dysponuje
wolnymi miejscami,

c) w przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkalych poza obwodem gimnazjum jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, o przyjeciu
kandydata decyduje liczba punktow uzyskanych za wyniki sprawdzianu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarte
w zaswiadczeniu o szczegblowych wynikach sprawdzianu, oceny z zajec
edukacyjnych, ocena zachowania i inne osiagnigcia ucznia,

2) do klasy programowo wyzszej przyjmowani sa uczniowie na podstawie $wiadectwa
ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkolg,

z ktorej uczen odszedt.

§30
1. Uczen ma prawa zagwarantowane Konwencja Praw Dziecka, a w szczeg6lnosci prawo do:
1) nauki,
2) ochrony prze dyskryminacja,
3) zycia i rozwoju,

4) wyrazania pogladow,
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5) swobodnej wypowiedzi,
6) informacji,
7) wolno$ci mysli sumienia i wyznania,
8) swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolnosci pokojowych zgromadzen,
9) prywatnosci,
10) ochrony zdrowia i opieki medycznej,
11) odpowiedniego standardu zycia, wypoczynku i czasu wolnego,
12) ochrony przed narkomania,
13) ochrony przed pornografia, naduzyciem seksualnym itp.
14) zabezpieczenia przed ponizajacym traktowaniem lub karaniem,
15) do sktadania skarg i wnioskow.
2. Uczen ma uprawnienia do:
1) uzyskania pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j,
2) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
3) zdawania egzaminow (poprawkowych, klasyfikacyjnych, sprawdzajacych),
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
6) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,
7) udzialu w wycieczkach, wyjazdach, spotkaniach o charakterze integracyjnym,
rekreacyjnym, edukacyjnym, wychowawczym organizowanych przez organy szkoty.
3. Uczen ma przywileje:
1) zgloszenie nieprzygotowania i braku zadania zgodnie z zapisem w WSO,
2) losowanie ,,szczg$liwego numerka”,
3) nieodpytywanie z okazji urodzin.
4. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
2) udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz wilasciwego
zachowania w ich trakcie,
3) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw gimnazjum oraz

pozostatych uczniow,
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4) dbania o honor i tradycje szkoty,

5) dbania o pigkno mowy ojczystej,

6) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

7) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly jak rowniez
decyzjom wynikajacym z uchwal Rady Pedagogicznej,

8) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw, uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych srodkoéw odurzajacych,

9) troszczenia sig¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

10) dbania o schludny wyglad oraz noszenia stroju uczniowskiego i obuwia zmiennego,

11) korzystajac w czasie przerw lekcyjnych z urzadzen elektronicznych szanowaé prawa

dorostych i réwiesnikow,

12) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zaje¢ciach edukacyjnych.

5. Obowiazkiem ucznidw gimnazjum jest realizacja projektu edukacyjnego. Projekt edukacyjny
to zespolowe i planowe dziatanie ucznidw, ktérego celem jest rozwigzanie konkretnego
problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod. Zakres tematyczny projektu moze dotyczy¢
wybranych tre§ci nauczania okreslonych w podstawie programowej lub wykracza¢ poza te
tresci.

6. Kazdy uczefn ma prawo do znajomos$ci swoich praw.

7. Uczen ma prawo zadac realizacji swoich praw.

8. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka:

1) osoba uprawniona do przyjmowania skarg jest opiekun samorzadu uczniowskiego,

2) skarga winna by¢ odnotowana w rejestrze skarg,

3) skarge rozpatruje zespoét w skladzie: dyrektor, opiekun samorzadu, przewodniczacy
samorzadu uczniowskiego,

4) skarga winna by¢ rozpatrzona w terminie dwoch tygodni od daty jej rejestracji,

2) wnoszacy skarge otrzymuje odpowiedz na pismie,

3) organem odwolawczym w przypadku niezadowalajacego rozpatrzenia skargi jest

wlasciwa szkole jednostka nadzoru pedagogicznego,

§ 31

1. Za szczegdlne osiagnigcia ucznidow i wzorowa postawe uczniowie otrzymuja nagrody.
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1) Przewiduje sig¢ nastepujace nagrody:
a) pochwala wychowawcy, lub dyrektora na forum klasy lub szkoty za osiagnigcia —
zgodnie z ich ranga,
b) dyplom uznania za osiagnigcia w konkursach i zawodach,
c) zamieszczenie notatki informacyjnej w prasie lokalne;j,
d) nagroda rzeczowa przewidziana dla zwycigzcow konkurséw,
e) nagroda ksiazkowa za uzyskanie $redniej ocen na $wiadectwie 4,9 i powyze;.
2) Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek kazdego z cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
2. W przypadku naruszenia obwiazujacych norm zachowania uczen moze by¢ ukarany.
1) Kara moze by¢ udzielana w nastgpujacej formie:
a) indywidualne upomnienie udzielone przez wychowawce,
b) indywidualne upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,
c) naprawienie szkody wynikajacej z uszkodzenia lub zniszczenia mienia,
d) zawieszenie w pelieniu funkcji spotecznej,
e) zawieszenie w uprawnieniach i przywilejach ucznia,
f) nagana Dyrektora z wpisem do arkusza ocen,
g) przeniesienie do rownolegle;j klasy,
h) wniosek do kuratora o przeniesienie do innej szkoty,
2) Kary z pkt. 1 lit. g i h naktada po rozpatrzeniu Rada Pedagogiczna.
3) O natozonej karze z pkt. 1 lit. f, g, h - rodzice informowani sa na piSmie.
4) Rodzice ucznia, ktéremu zostala udzielona kara moga odwota¢ si¢ do Dyrektora
Szkoty na piSmie w terminie 7 dni od dnia powiadomienia o karze.
5) Odwolanie rozpatruje zespot w sktadzie: dyrektor, opiekun samorzadu, wychowawca
klasy, pedagog.
6) W przypadku niezadowalajacego rozpatrzenia odwotania rodzice moga zwrdci¢ sig
do wlasciwego szkole organu nadzoru pedagogicznego.
3. Tryb skladania skarg:
1) skarga przekazana ustnie dyrektorowi powinna by¢ przez niego odnotowana
i podpisana przez osobg wnoszaca skargg i osobg, ktorej skarga dotyczy,
2) skarga pisemna powinna by¢ zarejestrowana i1 odnotowana w zeszycie skarg

1 wnioskow
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3) skargi anonimowe beda rozpatrywane jedynie w przypadku zagrozenia zdrowia i zycia,
4) skargi rozpatruje dyrektor wraz ze spotecznym zastgpca i udziela pisemnej odpowiedzi
w terminie 14 dni. Organem odwolawczym od rozstrzygni¢¢ Dyrektora w zaleznos$ci

od rodzaju skargi jest organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Pemnoletni uczen moze zostac skreslony z listy przez Dyrektora Szkoly na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:
1) razacego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego,
2) rozprowadzania lub uzywania §rodkéw odurzajacych,

3) tamania praw innych uczniow.
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Dzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 32
Statut  Szkoty = uchwala Rada  Pedagogiczna  zwykla  wigkszoscia  glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.
Zmiany postanowien Statutu Szkoly wprowadzane sa w formie nowelizacji,
w trybie jaki obowiazuje przy jego uchwaleniu.
Rada Pedagogiczna uchwalajac statut potwierdza jednoczes$nie fakt znajomosci zawartych

W nim postanowien.
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