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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 05-06-2013 - 19-06-2013 przez zespét wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Anna Kozowska, Mirella Ogrocka.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 30
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 9
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 9
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 57
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 49
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 10
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 0
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 56
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 8
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Gimnazjum nr 2 im. Stanistawa Ligonia

Patron Stanistaw Ligon
Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Orzesze

Ulica Szkolna
Numer 44

Kod pocztowy 43-180

Urzad pocztowy Orzesze
Telefon 0322215271
Fax

Www gim2.orzesze.pl
Regon 27659412600000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 196
Oddziaty 9
Nauczyciele petnozatrudnieni 12
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 18
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 8

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.78

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 16.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo SLASKIE
Powiat mikotowski
Gmina Orzesze

Typ gminy gmina miejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Gimnazjum nr 2 miesci sie w Orzeszu-Zawadzie w starym budynku, ktory zostat gruntownie
wyremontowany. Odnowiono sale lekcyjne, sanitariaty, kuchnie szkolna, sale gimnastyczng. Placéwke poddano
termomodernizacji. Wazna sprawg dla spotecznos$ci szkolnej jest zaplanowana budowa nowych boisk do siatkowki.

W szkole stosuje sie jakosciowe i iloSciowe metody analizy, co przyczynia sie do osiggania przez uczniéw
wysokich wynikéw z egzaminéw zewnetrznych. Nauczyciele przyblizajg uczniom réznorodne techniki uczenia sie
i zapamietywania, miedzy innymi wykorzystuja mnemotechniki w nauczaniu matematyki.

Przeprowadzanie analizy osiggnie¢ ucznidow, wdrazanie wnioskéw z niej wynikajacych, dostosowanie form i metod
pracy do mozliwos$ci rozwojowych ucznidéw wptywa na systematyczne podnoszenie efektéw nauczania.

Uczniowie aktywnie uczestniczg w szkole w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. Gimnazjum realizuje pomysty
i inicjatywy uczniow, dotyczace np. organizacji dni otwartych, imprez okolicznosciowych (mikotajki, andrzejki,
dyskoteki, Dzien Jezykéw Europejskich, walentynki), Dnia Patrona Szkoty, akcje charytatywne (hospicjum, WOSP,
Zorskie Pola Nadziei), wycieczki szkolne (np. Jura Krakowsko-Czestochowska, Warszawa, Bochnia, Wroctaw).

W szkole wzmacnia sie pozadane zachowania ucznidw poprzez np. przeprowadzanie réznych akcji
profilaktycznych, np. ,Spéjrz inaczej”, GOLDEN FIVE (szkota uzyskata tytut ,Ztotej Szkoty” a nauczyciele tytut
wZtotych nauczycieli”), ,Rosnij zdrowo” oraz ogélnopolskiej kampanii ,Jedz smacznie i zdrowo”, ,Szkota bez
przemocy”, ,Zachowaj trzezwy umyst” (gtéwna nagroda).

Nauczyciele wspdlnie planujg dziatania w szkole opierajac sie na analizie efektow pracy zespotow, ustalajac
harmonogram pracy na dany rok szkolny, termin przeprowadzenia testow probnych, diagnozujacych, kontrolnych.
Wspélnie opracowujg harmonogram dziatan zespotu ds. ewaluaciji.

Whioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniaja si¢ do wprowadzania zmian w funkcjonowaniu
szkoty. Przeprowadzono miedzy innymi termomodernizacje placowki, remont kuchni, tazienek, poprawiono
bezpieczenstwo dzieci (kamery wokét budynku szkoty).

Zapraszamy do zapoznania sie z raportem.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

W szkole stosuje sie jakosciowe i ilosciowe metody analizy, co przyczynia sie do osiagania przez
uczniow wysokich wynikow z egzaminéw zewnetrznych.
Nauczyciele przyblizaja uczniom roéznorodne techniki uczenia sie i zapamietywania, miedzy innymi
wykorzystujg mnemotechniki w nauczaniu matematyki.

W szkole przeprowadzana jest analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych pod wzgledem jakosciowym
i ilosciowym. Nauczyciele i dyrektor podczas wywiadéw wskazali, ze analiza prowadzona jest jako$ciowo
i ilosciowo. Wyniki sg omawiane, analizowane, wyciggane sg wnioski i dokonywane zmiany w dalszej pracy
z uczniami. Analiza ilociowa wynikéw polega na:

— poréwnywaniu $rednich wynikéw punktowych szkoty z wynikami szkét w gminie, powiecie, wojewodztwie, kraju;
— poréwnywaniu $redniej liczby punktéw poszczegblnych klas w szkole;

— poréwnywaniu $redniej liczby punktow uzyskanych za poszczegdlne umiejetnosci;

— analizowaniu sredniej arytmetycznej;

— ocenianiu tatwosci zestawu;

— poréwnywaniu wynikéw uczniéw na tle klasy i szkoty;

— wskazywaniu uczniéw uzyskujacych najwyzsze wyniki;

— poréwnywaniu wynikdéw ucznidw i szkoty w skali staninowej;

— rozstep wynikéw na poziomie klas.

Analiza jakosciowa polega na:

— badaniu wynikéw uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

— analizowaniu wynikéw uczniéw w zakresie badanych umiejetnosci z poszczegdlnych blokéw przedmiotowych;

— poréwnywaniu z zestawieniami ocen semestralnych i koncoworocznych;

— analizowaniu przyrostu umiejetnosci uczniow — EWD;

— analizowaniu innych czynnikébw majacych wptyw na wyniki egzaminu, np. frekwencja, problemy zdrowotne,
wychowawcze, rodzinne .

Analiza jest prowadzona w celu poprawy jakosci pracy szkoly, na co wskazali nauczyciele i dyrektor podczas
wywiadéw. Nauczyciele okreslajg mocne i stabe strony pracy, okreslajg przyrost wiedzy uczniéw, poprawe efektéw
ksztatcenia i jakosci pracy szkoty.

Whnioski z analizy sa wdrazane i przyczyniaja sie do wzrostu efektow ksztatcenia. Dyrektor i nauczyciele
podali, ze zmodyfikowali swoje metody pracy, rozszerzyli oferte kétek przedmiotowych, zakupili nowe pomoce
dydaktyczne (rzutniki i tablice interaktywna, programy do tablicy interaktywnej, zakup planszy, pomocy do nauki
matematyki, geografii, chemii, zakup wizualizeréw, itp.). Ponadto uczniowie biorg udziat w prébnych egzaminach
zewnetrznych CKE (OPERON i WSIP). Opracowano innowacje pedagogiczng ,Matematyka innego wymiaru” oraz
programow witasnych.

Powyzsze argumenty wskazujg na bardzo wysoki poziom spetnienia wymagania.

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Przeprowadzanie analizy osiggnie¢ ucznidéw, wdrazanie wnioskow z niej wynikajacych,
dostosowanie form i metod pracy do mozliwosci rozwojowych uczniow wplywa na systematyczne
podnoszenie efektow nauczania.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. Z analizy dokumentacji
szkolnej wynika, ze w roku szkolnym 2011/12 3% ucznidéw byto niepromowanych (6 ze 195 uczniéw), a w 2010/11
- 1% (2 ze 190). Ankietowani nauczyciele uwazajg, ze ich uczniowie w duzym stopniu opanowali w poprzednim
roku szkolnym wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej. Partnerzy oraz przedstawiciele
samorzadu za szczegodlnie istotne uwazajg nastepujace umiejetnosci, ktére nabyli uczniowie w gimnazjum:
wykorzystanie wiedzy w praktyce, radzenie sobie z problemami, autoprezentacja, wspétdziatanie w grupie.

W szkole analizuje sie osiagniecia uczniéw. W opinii dyrektora (wywiad) osiggniecia uczniéw analizowane sg
na biezaco i systematycznie w ciagu catego roku szkolnego. W tym zakresie pomocg stuzy wprowadzony w szkole
Elektroniczny System Kontroli LIBRUS. Dane z dziennika elektronicznego pozwalajg na biezaco kontrolowac
postepy ucznidw i natychmiast reagowac w sytuacji pojawienia sie probleméw. Dwa razy w ciggu roku szkolnego
(podczas konferenciji) sg wspdlnie analizowane osiggniecia uczniéw ze zwrdceniem uwagi na $rednig wazong ocen
ucznidw z poszczegodlnych przedmiotow, Srednig klasy, liczbe i range poszczegdlnych ocen przypadajgcych
na dany przedmiot. Wskazuje sie uczniéow najlepszych, z trudnosciami edukacyjnymi, uzasadnia sie wystawianie
ocen niedostatecznych oraz celujgcych poszczegoinym uczniom. W trakcie konferencji podsumowujacych prace
szkoty analizuje sie osiggniecia ucznidow poprzez pryzmat uczestnictwa w konkursach, zawodach, dyskutuje
nad przydziatem nagrod i stypendidéw. Zespoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowawcze duzo czasu
pos$wiecajg na analize osiagnie¢ ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych (na posiedzenia zapraszani sg
zainteresowani rodzice). Nauczyciele monitorujg osiagniecia uczniéw poprzez biezace ocenianie, analize prac,
przeprowadzanie testéw sprawnosciowych, obserwacje prowadzone na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych.
W trakcie indywidualnych konsultacji analizuje sie osiggniecia poszczegdlnych uczniéw wspélnie z rodzicami.
Wszyscy ankietowani nauczyciele (30) potwierdzili, ze analizujg osiggniecia wszystkich uczniéw. Jako przyktady
takich analiz wskazali:

- przeprowadzanie badania wynikéw nauczania,

- omawianie wynikéw sprawdzianéw,

- przygotowanie raportéw z wewnetrznych egzaminéw prébnych,

- omawianie wynikbw nauczania i egzamindéw prébnych na spotkaniach zespotéw przedmiotowych,
wychowawczych i do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

- omawianie wynikobw nauczania na konsultacjach z rodzicami,

- prowadzenie indywidualnych rozméw z uczniem,

- analize wynikéw przy pomocy dziennika elektronicznego Librus,

- okreslenie stabych i mocnych stron ucznia,

- spotkania zespotéw przedmiotowych,

- zestawienie osiggnie¢ i ocen w klasie.

W szkole dokumentuje sie przeprowadzanie analizy osiggnie¢ ucznidw, co wynika z analizy dokumentacji.

Analiza osiagnie¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci rozwojowe uczniéw. W przekonaniu dyrektora i nauczycieli
(wywiady), analizujgc osiggniecia szkolne ucznidéw, uwzglednia sie ich mozliwosci rozwojowe. Mozliwosci te sg
okre$lane na podstawie orzeczen i opinii poradni psychologiczno — pedagogicznych, wywiadéw z rodzicami
i biezacych obserwacji. Po analizie dysfunkcji rozwojowych czy probleméw z naukg, poszczegdlni nauczyciele
dostosowujg tresci, metody i formy pracy do potrzeb uczniéw. Zespoty zadaniowe tworzg IPET-y, KIPU, PDW.
Uczen dodatkowo otrzymuje wsparcie na zajeciach z pedagogiem, konsultacjach z poszczegd6lnymi nauczycielami
badz podczas zaje¢ w Swietlicy szkolnej. Z kolei uczehn zdolny ma mozliwo$é uczestniczenia w dodatkowych
zajeciach czy warsztatach. Nauczyciele dostosowujg programy nauczania réwniez do uczniéw szczegdblnie
uzdolnionych. Wiedza na ten temat jest czerpana z:

- przeprowadzanych testéw kompetencji,

- obserwacji ucznidw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- dokumentaciji PPP,

- rozmow z rodzicami,

- rozméw z uczniem.

Nauczyciele (wywiad) dodali, ze uwzgledniajg mozliwo$¢ rozwojowe uczniéw poprzez:
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- dostosowanie form, metod pracy i kryteriéw oceny do specyficznych potrzeb edukacyjnych ucznia,

- organizacje pomocy psychologiczno pedagogicznej,

- ewaluacje zakresu i form realizowanych dziatan,

- dostosowanie rozktadéw nauczania,

- objecie szczegdblng troskg ucznidw, ktérzy majg dysfunkcje rozwojowe, ucznidéw z opiniami i orzeczeniami PPP,
- dobér stosownych ¢wiczen, dostosowanie tempa pracy i zakresu materialu do poziomu indywidualnych
mozliwosci,

- systematyczne monitorowanie przebiegu edukacji uczniéw,

- organizacje pomocy kolezenskiej, zaje¢ dodatkowych i wyrbwnawczych,

- prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych,

- pozytywne motywowanie, stwarzanie okazji do osiggniecia sukcesu.

W szkole formutuje sie wnioski z analizy osiagnie¢ uczniéw. W trakcie wywiadu nauczyciele podali, ze,
analizujgc osiagniecia uczniéw, doszli do wniosku, ze jest widoczny wzrost wynikéw EWD oraz dostosowano formy
i metody pracy do mozliwo$ci rozwojowych uczniow.

Wedtug ankietowanych ucznidow zajecia, w ktérych uczestniczyli, byly srednio trudne, a zajecia lekcyjne byty
dostosowane do ich mozliwosci (44 z 49).

Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikéw przez uczniéw. Ankietowani nauczyciele
uwazajg, ze uczniowie w wiekszosci sg zdyscyplinowani, majg che¢ do nauki, uzyskujg lepsze wyniki, przejawiajg
wiasng inicjatywe, sg zaangazowani, aktywni. Uczniowie w czasie wywiadu wyrazili przekonanie, ze nauczyciele
wierza w ich mozliwosci poprzez umozliwienie im wziecia udziatu w ro6znych konkursach, zawodach, organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych, aby uczniowie mogli sie wykaza¢ swoimi umiejetno$ciami, wnioskowanie do burmistrza
i premiera o stypendia, stosowanie jasnego systemu nagrdd. RoOwniez ankietowani rodzice sg przekonani,
ze nauczyciele wierzg w mozliwosci ucznidéw (53 z 56). W trakcie wywiadu dodali, ze nauczyciele podbudowujg
wiare w zdolnosci ucznidw, chwalg ich i zachecajg do uczestnictwa w konkursach.

W szkole wdraza sie wnioski z analizy osiagnie¢ uczniow. W przekonaniu dyrektora i nauczycieli (wywiady)
wdrozone zostaty nastepujgce wnioski z analizy osiggnieé uczniéw:

- rozszerzono oferte zaje¢ pozalekcyjnych (kétka przedmiotowe, sportowe, muzyczne, teatralne, taneczne),

- zacheca sie ucznibw do udzialu w zewnetrznych konkursach przedmiotowych, tematycznych, zawodach
sportowych,

- organizowane sg dla uczniéw spotkania z ciekawymi ludzmi, wycieczki tematyczne, programy i projekty unijne,

- stosowana jest indywidualizacja nauczania,

- utworzono klase sportowg o profilu pitki siatkowe;j,

- dostosowano godziny pracy $wietlicy szkolnej i biblioteki do potrzeb uczniéw.

Wdrazanie wnioskow przyczynia sie do wzrostu efektow ksztatcenia. W przekonaniu ankietowanego dyrektora
wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidw przektadajg sie na wzrost efektdow ksztatcenia. Analizujgc wyniki
egzamindéw mozna bardzo doktadnie wysnu¢ wnioski co do skutecznosci ksztalcenia i obranej drogi nauczania.
Mozna ustali¢ silne i stabe strony pracy nauczycieli, okresli¢ przyrost wiedzy uczniéw, co ma wptyw nie tylko
na poprawe samego procesu dydaktycznego, ale rowniez na sprawy organizacyjne gimnazjum. Analizujac dane,
mozna oceni¢ zasadnos$¢ przydziatu godzin dyrektorskich.

Z analizy dokumentacji szkolnej wynika, ze w roku 2012 w zakresie przedmiotéw humanistycznych szkota miescita
sie w staninie ,$redni”, z czeSci matematyczno-przyrodniczej — ,$redni”. W roku 2011 — cze$¢ humanistyczna —
stanin V, matematyczno-przyrodnicza — stanin V. Od 2007 do 2012 roku szkota miedcita sie w zakresie ,szkoty
wymagajacej pomocy” (2007) do szkoty wspierajacej i szkoty sukcesu - (2008, 2009, 2010, 2011, 2012). EWD ma
wyrazng tendencje zwyzkowa.

Powyzsze argumenty wskazujg na wysoki poziom spetnienia wymagania.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie aktywnie uczestniczg w szkole w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. Gimnazjum realizuje
pomysly i inicjatywy ucznidow, dotyczace np. organizacji dni otwartych, imprez okoliczno$ciowych
(mikotajki, andrzejki, dyskoteki, Dzien Jezykow Europejskich, walentynki), Dnia Patrona Szkotly, akcje
charytatywne (hospicjum, WOSP, Zorskie Pola Nadziei), wycieczki szkolne (np. Jura
Krakowsko-Czestochowska, Warszawa, Bochnia, Wroctaw).

Ankietowani nauczyciele uwazajg, ze uczniowie sg zdecydowanie zaangazowani w zajecia. Ich zaangazowanie
polega na np.:

- wykonywaniu dodatkowych zadan na lekcjach i domowych - 21 wskazan,

- przygotowywaniu projektéw i prezentacji - 20 wskazan,

- przygotowywaniu gazetek, pomocy dydaktycznych, albuméw, plakatéw - 10 wskazan,

- samodzielnym przygotowywaniu i przeprowadzaniu fragmentéw lekcji - 9 wskazan,

- korzystaniu z r6znorodnych zrddet informacji w celu pogtebienia wiedzy na zadany temat - 6 wskazan,

- uczestniczeniu w konkursach, warsztatach, wycieczkach - 6 wskazan,

- proponowaniu tematyki zajeé - 1 wskazanie.

W trakcie wywiadu nauczyciele stwierdzili, ze w celu zaktywizowania uczniéw np. systematycznie monitorujg ich
osiagniecia, organizujg kota zainteresowan oraz obowigzkowe zajecia fakultatywne zgodne z potrzebami
mtodziezy, indywidualizujg proces nauczania, pozwalajg uczniom na przejecie inicjatywy w zakresie organizacji
i prowadzenia zaje¢ (propozycje tematéw, form pracy, sposobu prezentacji), wdrazajg techniki efektywnego
uczenia sie, (powigzanie teorii z praktyka), ucza radzenia sobie ze stresem, autoprezentacji, (wystgpienia
publiczne), asertywnych zachowan, stosujg pozytywne wzmacnianie. Organizujg rowniez wycieczki krajoznawcze,
zajecia sportowe, wyjazdy do kina. Nagradzajg uczniéw na forum szkoty, przekazujg pochwalty i listy gratulacyjne
rodzicom, a informacje o sukcesach umieszczajg w kronice szkolnej, na stronie internetowej szkoty, w prasie
lokalne;j.

Uczniowie w ankietach ,Méj dzien” i ,Moja szkota” stwierdzili, ze:

- ,duza czes¢ zaje¢ (cho¢ nie wszystkie) sg wciggajace i angazujg” — 57 ze 106 (54%),

- ,\wszystkie lub niemal wszystkie zajecia bardzo angazuja, tylko nieliczne sg nudne” — 37 ze 106 (35%),

- ,niektore zajecia sg wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko” — 39 ze 106 (37%).

W opinii ankietowanych rodzicow (53 z 56) ich dzieci chodza chetnie na zajecia lekcyjne. Obserwacje zaje¢
lekcyjnych potwierdzajg, ze uczniowie angazujg sie w przebieg lekcji i aktywnie w nich uczestnicza, wykonujac
polecenia nauczyciela i pracujac w grupach.

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote. Wedtug ankietowanych
nauczycieli uczniowie sg bardzo zaangazowani w zajecia pozalekcyjne prowadzone w szkole. W ich przekonaniu
uczniowie angazuja sie np. poprzez:

- uczestniczenie w konkursach oraz zawodach sportowych — 27 wskazan,

- redagowanie szkolnej gazetki - 26 wskazan,

- uczestniczenie w zajeciach kot zainteresowan oraz wyréwnawczych - 25 wskazan,

- organizowanie szkolnych imprez i akcji, w tym charytatywnych - 25 wskazan,

- angazowanie sie w r6znego typu akcje — 22 wskazania,

- uczestniczenie w projektach edukacyjnych — 21 wskazan,

- uczestniczenie w uroczystosciach szkolnych — 21 wskazan,

- systematyczny i liczny w nich udziat — 18 wskazan.

W przekonaniu ankietowanych rodzicéw (47 z 56) ich dziecko na zajecia pozalekcyjne chodzi chetnie. Ankietowani
uczniowie swoj udziat w zajeciach pozalekcyjnych ocenili nastepujgco:

- ,sporo zaje¢ (cho¢ nie wszystkie) jest interesujacych, wciagajacych” — 47 ze 106 (44%),

- ,niemal wszystkie zajecia bardzo angazuja, tylko nieliczne sg nudne” — 25 ze 106 (23%),

- ,niektore zajecia sg wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko” — 23 ze 106 (22%),

- ,wszystkie zajecia sg bardzo wciggajace i angazujg” — 8 ze 106 (7%).

Raport z ewaluacji: Gimnazjum nr 2 im. Stanistawa Ligonia 9/19
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Uczniowie podejmuja inicjatywy dotyczace ich wiasnego rozwoju i rozwoju szkoty. 25 z 49 ankietowanych
ucznioéw jest przekonanych, ze ma wptyw na to, co sie dziato w szkole. Dodali, ze tego dnia mieli wptyw na:

- atmosfere w klasie - 41 wskazan,

- sposob pracy - 22 wskazania,

- zakres omawianego materiatu - 4 wskazania.

10 ucznidw jest przekonanych, ze tego dnia na lekcjach na nic nie miato wptywu. Réwniez uczniowie klas Il (50
z 57) potwierdzili, ze majg wptyw na to, co sie dzieje w szkole. Uwazajg, ze uczniowie majg wptyw na:

- organizacje zajec - 32 wskazania,

- stosunek nauczycieli do uczniéw - 28 wskazan,

- zakres omawianego materiatu,

- wyposazenia - 15 wskazan.

Podczas wywiadu uczniowie stwierdzili, ze rozwijac sie to ksztatci¢ swoje umiejetnosci, poszerzac je, udoskonalac,
sprawiac, aby coraz tatwiej byto sie nimi postugiwaé. Moga sie rozwija¢ poprzez rdéznego rodzaju kotka, dzieki
pomocy nauczycieli oraz innych ucznidw. Nauczyciele realizujg ich pomysty. Jako przyktad wskazali kétko teatralne
i taneczne oraz zajecia techniczne (papieroplastyka, gotowanie, fotografia), a takze organizacje dni otwartych,
imprez okolicznosciowych (mikotajki, andrzejki, dyskoteki, Dzieh Jezykéw Europejskich, walentynki), Dnia Patrona
Szkoty, akcje charytatywne (hospicjum, WOSP, zonkile), wycieczki szkolne (np. Jura Krakowsko-Czestochowska,
Warszawa, Bochnia, Wroctaw). Potwierdzili to takze podczas wywiadu rodzice.

Szkota realizuje dziatania zainicjowane przez uczniéw. Podczas wywiadu uczniowie potwierdzili, ze ich pomysty
sg przez szkote realizowane. Dyrektor (wywiad) i nauczyciele (wywiad, ankieta) wskazali nastepujace pomysty
zgtaszane przez ucznidw, a dotyczace dziatah na rzecz ich wtasnego rozwoju i rozwoju szkoty, ktére zostaty przez
szkote zrealizowane. Uczniowie przygotowujg imprezy szkolne i klasowe, proponujg tematyke godzin
wychowawczych, miejsce wyjazdu na wycieczki klasowe, rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych, inicjujg udziat w akcjach
charytatywnych (sadza zonkile w ramach akcji Zorskie Pola Nadziei, zbierajg nakretki, rozprowadzaja
kalendarzyki), corocznie s wolontariuszami WOSP, redaguja szkolng ,Gimzetke”, wspéttworza strone internetowa
(majg swoj link), angazuja sie do prac porzadkowych (wyodrebnione sekcje SU sprawdzajg obuwie, mundurki,
pilnujg porzadku w szatni szkolnej, na korytarzach i w jadalni), inicjujg utworzenie grup pomocowych dla uczniéw
majacych problemy w nauce, opiniujg prace nauczycieli podczas dokonywania oceny pracy lub zdobywania
kolejnych stopni awansu zawodowego. Sg zaangazowani w realizacje réznych programéw profilaktycznych.
Pod kontrolg Rady Rodzicow i nauczyciela prowadzg sklepik szkolny i organizujg kiermasze. Wykazujg sie
inwencja twércza, dziatajac w szkolnej grupie teatralnej ,Szansa”, byli wspdfinicjatorami zatozenia Siatkarskiego
Klubu Sportowego SMUKS, propagujag regionalizm, angazujac sie w dziatalnos¢ Kota Wigoniowego, zgtaszajg
propozycje zmian w regulaminie oceniania zachowania w zakresie punktacji, jak réwniez naktadania kar
uczniowskich. Dzieki ich inicjatywie zakupiono taweczki na korytarze szkolne, bramki na boisko oraz
wyremontowano szatnie szkolne. Podczas obserwaciji szkoty dostrzezono wystawe prac plastycznych ucznidw,
wyeksponowane trofea, puchary, dyplomy.

Powyzsze argumenty wskazujg na bardzo wysoki poziom spetnienia wymagania.

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Respektowane sq normy spoteczne

Komentarz:

W szkole wzmacnia sie pozadane zachowania ucznidéw poprzez np. przeprowadzanie roznych akcji
profilaktycznych, np. ,,Spdjrz inaczej”’, GOLDEN FIVE (szkota uzyskata tytut ,, Ztotej Szkoly” a nauczyciele
tytut ,,Zlotych nauczycieli”), ,,Ros$nij zdrowo” oraz ogolnopolskiej kampanii ,.Jedz smacznie i zdrowo”,
»Szkota bez przemocy”, ,,Zachowaj trzezwy umyst” (gtdwna nagroda).

Uczniowie czuja sie bezpiecznie. Wszyscy ankietowani uczniowie (49) potwierdzili, ze podczas lekcji czuli sie
bezpiecznie, podobnie jest podczas przerw (47 z 49). 39 uczniéw klas |l wskazato, ze nikt ich w szkole nie obrazat
i nie uzywat nieprzyjemnych przezwisk, 56 stwierdzito, ze nigdy nie zostali pobici, a 53 niczego nie ukradziono, nie
zniszczono umyslnie rzeczy nalezacej do nich - 49, nie zmuszano do kupowania czegos za ich pienigdze — 56, nie
uczestniczyli w béjkach z wykorzystaniem ostrego narzedzia - 55 wskazan, nie nastepowato wykluczenie z grupy -
49 wskazan, nie byli obrazania za pomoca Internetu lub telefonéw komérkowych - 48 wskazan. Zdecydowana
wiekszo$¢ ucznidw czuje sie bezpiecznie na terenie szkoly poza godzinami jej pracy (49 z 57). Sg takze
przekonani, ze w ich szkole nie ma miejsc, gdzie nie czuliby sie bezpieczni — 48 wskazan. Partnerzy,
przedstawiciele samorzadu, rodzice oraz pracownicy niepedagogiczni podczas wywiadu potwierdzaja,
ze uczniowie w szkole czujg sie bezpiecznie. Wskazujg na to réwniez obserwacje lekcji. Na poczucia
bezpieczenstwa ma wptyw m.in. monitoring wizyjny. Czasami pojawiaja sie konflikty miedzy uczniami, ale sg
natychmiast rozwigzywane. W szkole sg organizowane debaty o zagrozeniach, np. na temat alkoholizmu,
narkomanii czy innych uzywek. Przychodza na nie zainteresowani z catej okolicy, w tym wszyscy pedagodzy
i psycholodzy z Orzesza.

Uczniowie znajg obowigzujace w szkole normy. 100 ze 106 (94%) ankietowanych uczniéw o$wiadczyto,
ze zasady wtasciwego zachowania w szkole sg dla nich jasne, chociaz nie zawsze ich przestrzegaja. Oczekuje sie
od nich, co stwierdzili w czasie wywiadu, ze na lekcje bedg przychodzi¢ stosownie ubrani i bez makijazu. Nie wolno
im takze korzysta¢ z telefonédw komérkowych w czasie lekcji oraz stosowaé uzywek. Wedtug partnerow
i przedstawicieli samorzadu uczniowie tej szkoty sg grzeczni i kulturalni, grzeczni, uprzejmi, tolerancyjni, uczynni,
mili, ciepli, serdeczni, podejmujg dziatania i sg konsekwentni w ich realizacji. Stosujg na co dzieri zwroty
grzecznosciowe, uznajg autorytet nauczycieli i sg zdyscyplinowani. W trakcie obserwacji szkoty nie dostrzezono
niewtasciwych zachowan ucznidw.

W szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniow i zagrozen. Dyrekior w czasie wywiadu stwierdzit,
ze prowadzenie diagnozy zachowan ucznidéw oraz zagrozen polega na: biezacej obserwaciji uczniow podczas
zaje¢, na przerwach, na wycieczkach szkolnych przez nauczycieli oraz pedagoga szkolnego, rozmowy
z wychowawcami, pedagogiem szkolnym, analizie probleméw wychowawczych na posiedzeniach zespotéw
wychowawczych, ankiet skierowanych do uczniéw i rodzicdéw, biezaca analiza zachowan podczas posiedzenh rady
pedagogicznej, wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym powotanym na terenie Orzesza, wspétpraca z MOPS —
em, policjg orzeska, statym kontakcie z poradnig PPP w Mikotowie, monitoring. 55 z 56 ankietowanych rodzicéw
uwaza, ze pozytywne zachowania ich dzieci sa przez nauczycieli dostrzegane. 54 rodzicéw potwierdzito,
ze otrzymujg informacje na temat zagrozen wystepujacych w szkole.

W dokumentacji szkoty widniejg informacje dotyczace diagnozy zagrozen.

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmacnianie
pozadanych zachowan. Dyrektor w czasie wywiadu stwierdzit, ze w szkole funkcjonuje system nagréd (dzien bez
pytania, szczesliwy numerek, wyjscie na spacer, itp.) za dobre zachowanie oraz osiagniecia dydaktyczne, sportowe
badz inne. Przeprowadzane sg programy profilaktyczne, akcje charytatywne, spotkania z waznymi i ciekawymi
ludZzmi, spotkania z wychowankami Domu Pomocy Spotecznej. Program wychowawczy, profilaktyki, system
oceniania zachowania jest dostosowany do potrzeb uczniéw. Nauczyciele wystepuja o nagrody i stypendia dla
uczniéw. Dyrektor dodat (ankieta), ze szkota postrzegana jest przez $rodowisko jako placéwka bezpieczna.
Niemniej jednak realne zagrozenia istnieja. W celu zminimalizowania zagrozen tzw. zewnetrznych (dziatania
ucznidw na przerwach oraz uczniéw i absolwentéw po lekcjach) zamontowane zostaty cztery kamery wokot
budynku szkoty. Monitoring, zwiekszenie ilodci dyzurow nauczycielskich orazdyzury obstugi administracyjnej
w szatni szkolnej majg znaczny wplyw na poprawe bezpieczenstwa ucznidow. Zmniejszeniu czy wrecz eliminaciji
niektorych zagrozen stuzy realizacja tres$ci programu wychowawczego i szkolnego programu profilaktyki. Wielkg
wage majg réwniez szkolenia nauczycieli, pedagogizacja rodzicéw, apele porzadkowe, warsztaty dla ucznidw,
spotkania z pracownikami PPP, Policji, osrodkéw metodycznych, tematyka godzin wychowawczych, pogadanki,
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biezace informacje dla rodzicow przekazywane podczas zebran, wywiadéwek, konsultacji z nauczycielami, analiza
zachowania uczniow podczas konferencji rady pedagogicznej czy spotkan Zespotu Wychowawczego.
Zdiagnozowane niepowodzenia edukacyjne (opinie i orzeczenia PPP, diagnozy pedagoga szkolnego, obserwacje
biezgce, analiza osiggnie¢ edukacyjnych), gimnazjum stara sie eliminowa¢ poprzez objecie szczegbing opieka
uczniéw majacych trudnosci w nauce badz trudng sytuacje rodzinng. Umozliwia danym uczniom uczestniczenie
w zajeciach wyrdéwnawczych, konsultacjach, wskazuje sposoby i terminy poprawy ocen, kontaktuje sie z rodzicami
w celu udzielenia porad, kieruje do specjalistéw, organizuje nauczanie indywidualne. Po zdiagnozowaniu
problemoéw rowiesniczych w klasie sportowej, objeto wszystkie klasy Il pomoca psychologiczng z zewnatrz.
Dodatkowo w szkole opracowano i wdrozono program wifasny ,Razem przeciwko przemocy” oraz innowacje
edukacyjng dotyczaca problematyki tolerancji: ,Jestem jaki jestem”. Dla ucznibw zagrozonych ocenami
niedostatecznymi prowadzone sa zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze oraz z zakresu technik uczenia sie.
Zrealizowano w klasach | program ,Spéjrz inaczej”, a takze GOLDEN FIVE (szkota uzyskata tytut ,Ztotej Szkoty”
a nauczyciele tytut ,Ztotych nauczycieli”), ,Ro$nij zdrowo” oraz ogélnopolskg kampanie ,Jedz smacznie i zdrowo”.
Prowadzona jest dziatalno$¢ majgca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii spotecznej wsrod
dzieci i mtodziezy poprzez udziat w ogélnopolskich kampaniach profilaktycznych np. ,Szkota bez przemocy”,
»Zachowaj trzezwy umyst” (gtéwna nagroda).

Wedtug 54 z 56 ankietowanych rodzicow nauczyciele szybko reagujg na niewtasciwe zachowania uczniéw
i jednoczes$nie zdaniem 53 z 56 rodzicow pozytywne zachowania dzieci sg chwalone przez nauczycieli,
co potwierdzili takze podczas wywiadu.

W szkole prowadzi sie analize podejmowanych dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozadanych zachowan. W czasie wywiadéw dyrektor i nauczyciele potwierdzili, ze analizujg
podejmowane dziatania prowadzone w celu wyeliminowania zagrozen i wzmacniania wtasciwych zachowan
poprzez:

- realizacje szkolnego programu profilaktyki, programu wychowawczego,

— zajecia z pedagogiem szkolnym,

— spotkania ze specjalistami: pedagog, psycholog, policjant, kurator, terapeuta, pielegniarka, seksuolog,

— zbieranie informaciji od rodzicéw i uczniéw,

— rozpoznanie $rodowiska rodzinnego, spotecznego,

— spotkania zespotéw wychowawczych, zespotu pomocy psychologiczno pedagogicznej,

—analize zapiséw w zeszytach uwag,

— badania diagnostyczne dotyczace m.in. bezpieczenstwa, zagrozenia srodkami uzaleznienia, respektowania norm
spotecznych,

— obserwacje zachowan uczniéw,

— rozmowy uczniami,

— analize opinii i orzeczen PPP,

— wspotprace z instytucjami m. in: PPP, Policjg, PCPR, Sadem Rodzinnym,

— analize skutecznosci takich przedsiewzie¢ (apeli, rozméw, czy to co$ dato?).

Dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan sa w razie
potrzeby modyfikowane. Dyrektor, nauczyciele, partnerzy oraz przedstawiciele samorzadu (w wywiadach)
potwierdzili, ze dziatania majace wzmacnia¢ pozgdane zachowania oraz eliminowac zagrozenia w razie potrzeby
sg modyfikowane, np. realizowany jest nowy program profilaktycznych PaT, zreorganizowano dyzury
nauczycielskie, zapraszani sg specjalisci na spotkania z rodzicami (pedagodzy, psycholodzy, policjanci).

Podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie inicjatywy uczniow. 28 z 30 ankietowanych
nauczycieli potwierdzito, ze podejmowane przez nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy i opinie
uczniéw. Uczniowie (wywiad) dodali, ze moga zgtasza¢ zmiany i poprawki w statucie, proponowac. Ich gtos jest
takze brany pod uwage przy przyznawaniu nagréd nauczycielom lub w sprawie przeniesienia uczniéw do innej
klasy, co potwierdzili podczas wywiadu nauczyciele.

Dyrektor (ankieta) dodat, ze uczniowie majg mozliwo$¢ zgtaszania propozycji zmian w dziatalnosci wychowawczej
szkoty. W przeprowadzanych ankietach majg mozliwosci wyrazania swoich opinii na temat dziatalnosci
wychowawczej placédwki, co jest pomocne w budowaniu programu wychowawczego i szkolnego programu
profilaktyki. Roéwniez na lekcjach wychowawczych majg mozliwosé wyrazania swoich opinii na temat organizaciji
wycieczek, imprez szkolnych, organizacji i udziatu w konkursach, imprezach charytatywnych, wolontariyjnych.
Zgtaszajg propozycje dotyczace oceniania zachowania, majg mozliwosci wyboru zajeé technicznych, artystycznych
i wychowania fizycznego. Wspétdecyduja o zewnetrznym wygladzie placowki i jej wyposazeniu. Organizujg dyzury
uczniowskie, grupy pomocy dla ucznidow stabszych, wspotorganizujg dochodowe kiermasze szkolne. Tworzg
gazetke szkolna, ktéra od tego roku szkolnego ma charakter multimedialny. Wychodza réwniez z propozycjami
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pomocy dla potrzebujacych (zainicjowali zbiérke ubran i zabawek dla ciezarnej kolezanki). Samorzad Uczniowski
wypowiada sie w kwestii oceniania nauczycieli podczas zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego oraz
podczas dokonywania biezacej oceny pracy nauczycielskiej. W zesztym roku szkolnym samorzad wystgpit
z wnioskiem do dyrektora szkoly w sprawie karnego przeniesienia uczniéw do innych klas. Ich podejscie
do problemu i argumentacja staty sie podstawg do podjecia stosownej uchwaty przez rade pedagogiczna.
Wszystkie propozycje ucznidw, ktére sg zgodne z prawem i nie narazajg ich na niebezpieczenstwo, sa
uwzgledniane. Chodzi tu gtéwnie o pomysty na pograniczu prawa, logiki i zdrowia.

Uczniowie prezentuja zachowania zgodne z wymaganiami. Nauczyciele (wywiad) za swoje najwieksze
osiagniecie w zakresie ksztattowania wtadciwych postaw uwazajg fakt, ze wszyscy w szkole czujg sie bezpiecznie.
Dodali, ze bardzo rzadko zdarzajg sie niepozadane zachowania ucznidéw, a je$li juz wystepujg to jest to:
sporadyczne opuszczanie terenu szkoty (ucieczki na przerwach do sklepu), sporadyczne palenie papierosow,
spOznianie sie na pierwsze lekcje, uzywanie wulgaryzméw (gdy nauczyciel nie styszy), sporadyczne wagary
pojedynczych uczniéw.

Dyrektor (ankieta) podat, ze w poprzednim roku szkolnym, ze wzgledu na zachowania niezgodne z regulaminami
szkolnymi, uczniowie, na wniosek samorzadu uczniowskiego zostali przeniesieni karnie do rownolegtych klas.
W czasie obserwacji zaje¢ stwierdzono, ze uczniowie zachowujg sie zgodnie z ogolnie przyjetymi normami
spotecznymi, a nauczyciel wzmacnia pozadane zachowania ucznidbw. W przekonaniu pracownikéw
niepedagogicznych (wywiad) od ucznidw w szkole oczekuje sie przestrzegania podstawowych zasad kultury
osobistej, szacunku do drugiego cztowieka, uprzejmosci, grzecznosci, przestrzegania norm, regulaminéw i zasad,
a takze tego, aby uczniowie angazowali sie w zycie szkoty. Uczniom nie wolno stosowaé makijazu i muszg nosi¢
mundurki oraz obuwie zmienne Zdarzajg sie ewentualnie sporadycznie niewtasciwe odzywanie sie do dorostych
oraz palenie przez chtopcéw na boisku szkolnym papieroséw.

Powyzsze argumenty wskazujg na bardzo wysoki poziom spetnienia wymagania.

Poziom spetniania wymagania: A
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Nauczyciele wspoélnie planuja dziatania w szkole opierajac sie na analizie efektéw pracy zespotow,
ustalajgc harmonogram pracy na dany rok szkolny, termin przeprowadzenia testow probnych,
diagnozujacych, kontrolnych. Wspdlnie opracowujga harmonogram dziatan zespotu ds. ewaluaciji.

Nauczyciele sg zaangazowani w prace zespoldéw, co wszyscy (29) potwierdzili w ankietach. Ankietowani
dyrektor i nauczyciele wymienili, ze sg zaangazowani w prace zespotow:

- programowego (praca nad tre$ciami nauczania) - 28 wskazan,

- metodycznego (rozwijanie metody pracy z uczniem) - 28 wskazan,

- wychowawczego i profilaktycznego - 29 wskazan,

- ds. zarzadzania szkota (planowanie i organizacja dziatalnosci szkoty) - 21 wskazan,

- szkoleniowego (doskonalenie zawodowe nauczycieli) - 18 wskazan,

- organizacji imprez dla uczniéw, rodzicow lub nauczycieli - 28 wskazan,

- ds. wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoty - 11 wskazan,

- do spraw ewaluacji wewnetrznej - 28 wskazan,

- inne - 26 wskazan (zespdl d/s pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zespdt przedmiotowy, zesp6t d/s
ewaluacji regulaminéw, statutu, dokumentéw szkolnych).

Zespoly nauczycieli analizujg efekty swojej pracy, co potwierdzili w ankietach i podczas wywiadu, stosujac
regularnie procedury ewaluacyjne (29 z 30). Ankietowany dyrektor podat, ze zespoty dokonujg spontanicznej
refleksji nad efektami po zakonczeniu pracy.

Ankietowani nauczyciele (29 z 30) wspolnie planuja dziatania w szkole, opierajac sie na analizie efektéw pracy
zespotow. Wspdlnie ustalajg harmonogram pracy na dany rok szkolny, terminy przeprowadzenia testéw probnych,
diagnozujacych, kontrolnych, opracowujg harmonogram dziatah zespotu ds. ewaluacji, dokonujg wyboru obszardw,
analizujg i opracowujg wnioski z poszczeg6lnych egzamindéw, konstrujg testy dydaktyczne z uwzglednieniem
wynikéw egzamindw zewnetrznych oraz dostosowujg formy i metody pracy.

Nauczyciele wspolnie rozwigzujg problemy, co potwierdzili wszyscy ankietowani nauczyciele (30) i dyrektor.
Zespoty pomagajg w rozwigzywaniu pojawiajacych sie w pracy problemoéw (np. wychowawczych i opiekunczych,
rodzinnych).

Nauczyciele uczestnicza w formach doskonalenia zawodowego dotyczacych metod i form wspotpracy.
W ankietach nauczyciele i dyrektor wymienili formy doskonalenia zawodowego:

- szkolenia wewnetrzne dotyczace wspétpracy - 29 wskazan,

- szkolenia zewnetrzne dotyczace wspotpracy - 28 wskazan,

- obserwacje wspétpracujacych zespotdw - 14 wskazan,

- udziat w projekcie dotyczacym wspétpracy - 4 wskazania.

Pracownicy niepedagogiczni uczestnicza w szkoleniach z zakresu bhp, p.poz., co podali podczas wywiadu.
W dokumentaciji szkoty, w planie doskonalenia zawodowego znajduje sie harmonogram szkolen z zakresu prawa
o$wiatowego, udzielania pierwszej pomocy, procedur organizowania i przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego,
obstugi tablicy interaktywnej, pomocy psychologiczne;j.

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

Whnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniaja sie do wprowadzania zmian
w funkcjonowaniu szkoty. Przeprowadzono miedzy innymi termomodernizacje placéwki, remont kuchni,
lazienek, poprawiono bezpieczenstwo dzieci (kamery wokét budynku szkoty).

Dyrektor szkoly angazuje nauczycieli do udzialu w realizacji ewaluacji wewnetrznej. Dyrektor podczas
wywiadu powiedziat, ze zorganizowat szkolenie z zakresu przeprowadzania ewaluacji wewnetrznych. Wszyscy
ankietowani nauczyciele potwierdzili, ze sg zaangazowani w ewaluacje wewnetrzng. Udziat w przeprowadzeniu
ewaluacji wewnetrznej byt spowodowany:

- "poleceniem, wyraznym oczekiwaniem sformutowanym przez dyrekcje - 4 wskazania,

- dyrektor przekonat ich do udziatu w ewaluacji wewnetrznej - 9 wskazan,

- zZwyczajem panujacym w naszej szkole (zwykle wiekszo$¢ nauczycieli uczestniczy w ewaluaciji wewnetrznej) - 26
wskazan,

- uwazaja ewaluacje za niezbedna i zrobili to dla poprawienia jakosci wtasnej pracy - 9 wskazan".

Ponadto nauczyciele uwazajg, ze w prowadzenie ewaluacji wewnetrznej:

- angazujg sie w wysokim stopniu - 23 z 30,

- angazujg sie w wystarczajacym stopniu- 6 z 30,

- brak odpowiedzi - 1 z 30.

Zaangazowanie to polega na: ustaleniu harmonogramu, analizie dokumentéw, przygotowaniu kwestionariusza
ankiety, przeprowadzeniu wywiadow, opracowaniu wynikow.

Wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy szkoly,
co potwierdzit podczas wywiadéw dyrektor, nauczyciele oraz zapisano w dokumentacji szkoty.

Ewaluacja wewnetrzna prowadzona jest z udzialem zespotéw nauczycieli, na co wskazali wszyscy
ankietowani nauczyciele i dyrektor. Na konferencji Rady Pedagogicznej dyrektor przedstawia propozycje obszaréw,
Rada Pedagogiczna, po analizie i dyskusji, uaktualnia i zatwierdza dane propozycje, ktére dyrektor umieszcza
w planie nadzoru pedagogicznego. W protokolarzu posiedzenia rady pedagogicznej sg zapisy dotyczace
powotania zespotu do spraw ewaluacji wewnetrzne;j.

Whnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniajg sie do wprowadzania prorozwojowych
zmian w funkcjonowaniu szkoty, co potwierdzili ankietowani wszyscy nauczyciele i dyrektor. Nauczyciele
oraz dyrektor podczas wywiadédw podali, ze w oparciu 0 wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego
zmodernizowano wyposazenie pracowni w sprzet multimedialny, sie¢ wi-fi , wprowadzono dziennik elektroniczny
"librus".

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

Komentarz:

W szkole podejmuje sie dzialania majace na celu poprawe warunkéw lokalowych i wyposazenia
dydaktycznego. Rodzice wspotpracuja ze szkolg przy poprawianiu warunkéw lokalowych np. podczas
malowania sal lekcyjnych, organizacji kiermaszy, zabaw karnawatowych.

Warunki lokalowe szkoly oraz wyposazenie sg wystarczajace do realizowania podstawy programowej
i przyjetych w szkole programow nauczania, co potwierdzili wszyscy ankietowani nauczyciele (30), dyrektor,
rodzice (12 z 56 podato, ze istniejg nieliczne braki), ankietowani uczniowie i partnerzy (wywiad). Nauczyciele
podczas wywiadu podali, ze baza szkolna,jest wystarczajgca (kuchnia, $wietlica, szatnia, biblioteka,
petnowymiarowa sala gimnastyczna, sitownia, projekiory w kazdej sali, laptopy, multimedialna biblioteka,
pracownia do zaje¢ informatycznych i gospodarstwa domowego).

W szkole istnieje plan oraz podejmuje sie dzialania majace na celu poprawe warunkéw lokalowych
i wyposazenia szkoly, co potwierdzili dyrektor podczas wywiadu i w ankiecie, rodzice oraz uczniowie.
Odpowiednie zapisy znajdujg sie w dokumentacji szkoty. Wystgpiono miedzy innymi o adaptacje strychu
szkolnego, rozbudowy kuchni szkolnej, budowy nowych boisk, modernizacji ogrodzenia (wywiad z partnerami).
Ponadto w trakcie wywiadu uczniowie powiedzieli, ze "czujg sie w szkole bardzo dobrze, "jak w domu", "tworzg
wielkg rodzine".

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Przeprowadzanie jakosciowej i ilosciowej analizy egzaminéw zewnetrznych oraz wdrazanie
wynikajacych z niej wnioskéw wptywa na wzrost efektow ksztatcenia.

2. Analizowanie osiagnie¢ uczniow i wdrazanie wnioskéw pozwala osiggnac¢ uczniom sukces edukacyjny,
o czym s$wiadczy uzyskanie przez 4 ucznidw tytutu laureata i 3 uczniow tytutu finalisty w Wojewodzkich
Konkursach Przedmiotowych.

3. Udziat uczniow w projektach edukacyjnych, uczy ich kreatywnego i tworczego myslenia oraz
przedsiebiorczosci.

4. Kulturotworcza rola szkoty w srodowisku lokalnym przektada sie na rozwoj aktywnosci uczniow na rzecz
srodowiska poprzez np. organizowanie licznych imprez, np. Dzieh Seniora, jasetka i festyny szkolne.

5. Zaangazowanie uczniow w roznego rodzaju zajecia, powoduje, ze sa oni przygotowani do podjecia
dalszego etapu edukaciji oraz Swiadomego i aktywnego uczestnictwa w kulturze.

6. Realizowanie przez szkote uczniowskich inicjatyw, w tym charytatywnych, przektada sie na wzrost
empatii wsrod uczniow.

7. W opinii respondentow (rodzicow, nauczycieli, dyrektora, pracownikéw niepedagogicznych, partnerow
oraz przedstawicieli samorzadu) w szkole nie wystepuja niepozadane zachowania, co jest wynikiem m.in.
wdrozonych przez szkote i realizowanych dziatan wychowawczych.

8. Nauczyciele wspolnie planujg dziatania w szkole, co wplywa na ich aktywnosé.
9. W szkole podejmuje sie dziatania poprawiajgce warunki i wyposazenie gimnazjum, co wplywa
na poprawe jakosci pracy szkoty.

10. Wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy i stuzy
wprowadzaniu projakosciowych zmian.
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Wymaganie Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu A
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

> > w

Respektowane sa normy spoteczne

Obszar: Zarzgdzanie

Funkcjonuje wspoétpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

W > >

Szkota lub placéwka ma odpowiednie warunki lokalowe i
wyposazenie
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Raport sporzadzili:

« Anna Kozowska

- Mirella Ogrocka

Kurator Oswiaty:
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